JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI MOROENI
HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare gi Functionare al aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Moroeni

Consiliul Local al Comunei Moroeni, judetul Ddmbovita, intrunit in sedinti ordinard, astizi, 23
iulie 2020,

Avénd in vedere:

-Referatul de aprobare, intocmit de primarul comunei Moroeni, inregistrat la nr. 5.281 din
30.04.2020 privind initierea unui proiect de hotdrare pentru aprobarea Regulamentului de Organizare
si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Moroeni;

-Raportul de specialitate, inregistrat la nr. 1.103 din 22.01.2020, intocmit de cétre secretarul
comunei, cu privire proiectul de hotirdre pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Moroeni;

-Prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 republicatd, privind transparenta decizionald in
administratia publicg;

-Rapoartele de avizare favorabile ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Comunei Moroeni;

-Prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) i alin. (3) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (3) lit. i), coroborat cu dispozitiile art. 5 lit. cc), art. 196 alin. (1), lit. a)
si art. 243, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.

Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Moroeni, conform Anexei — parte integranti din prezenta hotérére.

Art.2.

La data adoptérii prezentei 1si inceteazi aplicabilitatea Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei
Moroeni nr. 43 din 28.11.2008 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Moroeni.

Art.3.

Prezenta hotérdre poate fi contestatd in termen de 30 de zile la instanta de contencios
administrativ competentd, in conditiile Legii nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Art.4.

Secretarul comunei se obligd sd comunice prezenta Institutiei Prefectului — Judetul Dambovita,
in cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptérii, in vederea exercitirii controlului de legalitate si sd o
aduci la cunosgtinta publicd, in cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale cétre prefect.

SEMNEAZA,

PRESEDINTE DE SEDINTA, )
| #Gheorghe Claudiu George

Vaicu Decebal

Nr. 41
Moroeni: 23.07.2020






ANEXA la H.C.L. Moroeni nr. 41 din 23.07.2020

ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI MOROENI

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL PRIMARULUI COMUNEI MOROENI



CAPITOLUL1 - PREVEDERI GENERALE

Art. 1.

Regulamentul de organizare si functionare al aparatului propriu de specialitate al primarului
Comunei Moroeni a fost elaborat in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si a altor acte normative in
vigoare, in temeiul cirora se desfasoard activitatea specifica.

Art. 2.

Comuna Moroeni este o unitate administrativ-teritoriald cu personalitate juridici. Comuna
posedd un patrimoniu propriu si are initiativd In ceea ce priveste administrarea intereselor publice
locale, exercitdnd, in conditiile legii, autoritatea in limitele administrativ-teritoriale stabilite.

Art. 3.

Administratia publici a Comunei Moroeni se intemeiazi pe principiile autonomiei locale,
descentralizarii serviciilor publice, eligibilitétii autoritatilor administratiei publice locale, transparentei,
legalitétii, cooperdrii, responsabilitétii si consultirii cetétenilor in solutionarea problemelor locale de
interes deosebit.

Art. 4.

Autoritétile administratiei publice prin care se realizeazd autonomia locald la nivelul comunei
sunt: Consiliul local al Comunei Moroeni, ca autoritate deliberativa si Primarul Comunei Moroeni, ca
autoritate executivé, organe alese conform legii.

Art. 5.C

Consiliul local si Primarul functioneazd ca autorititi administrative autonome si rezolvd
treburile publice din comunad, in conditiile previzute de lege.

Art. 6.

Priméria constituie o structurd functionald cu activitate permanentd, formatd din primar,
viceprimar, secretar general si aparatul propriu de specialitate al primarului. Primdria aduce la
indeplinire hotérarile Consiliului local si dispozitiile primarului, gestionind problemele curente ale
colectivitétii in care functioneaza.

Art. 7.

Consiliul local al Comunei Moroeni, la propunerea primarului, aprobi organigrama, numérul de
personal al aparatului propriu, precum $i Regulamentul de organizare si functionare a acestuia, prin care
se stabilesc competentele si atributiile personalului, in conditiile previzute de lege.

CAPITOLUL II - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 8.

Autorititile administratiei publice locale ale Comunei Moroeni au dreptul si capacitatea efectivd
de a rezolva si gestiona in nume propriu si sub responsabilitatea lor o parte importantd a treburilor
publice, in interesul colectivititii locale pe care o reprezinta.

Art. 9.

(1) Potrivit legii, Primarul fndeplineste urmétoarele categorii principale de atributii:

a)atributii exercitate In calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b)atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c)atributii referitoare la bugetul local al uniti{ii administrativ-teritoriale;

d)atributii privind serviciile publice asigurate cetétenilor, de interes local;

e)alte atributii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. a), primarul:

a)indeplineste functia de ofiter de stare civild si de autoritate tutelard si asigurd functionareca
serviciilor publice locale de profil;



b)indeplineste atributii privind organizarea si desfisurarca alegerilor, referendumului si a
recensdmantului;

¢)indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

(3) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. b), primarul:

a)prezintd consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economicd, sociald si de mediu a unititii administrativ-teritoriale, care se publicd pe pagina de internet
a unititii administrativ-teritoriale in conditiile legii;

b)participd la sedintele consiliului local §i dispune masurile necesare pentru pregitirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

c)prezint, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informiri;

d)elaboreazi, in urma consultdrilor publice, proiectele de strategii privind starea economic,
sociald si de mediu a unititii administrativ-teritoriale, le publici pe site-ul unititii administrativ-
teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.

(4) In exercitarea atributiilor previizute la alin. (1) Lit. ¢), primarul:

a)exercitd functia de ordonator principal de credite;

b)intocmeste proiectul bugetului unitdtii administrativ-teritoriale si contul de fincheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele previzute
de lege;

c)prezintd consiliului local informéri periodice privind executia bugetara, in conditiile legii;

d)initiazd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de Imprumuturi si emiterea de titluri
de valoare in numele unit#tii administrativ-teritoriale;

e)verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la

organul fiscal fteritorial, atit a sediului social principal, cit si a sediului secundar.

(5) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. d), primarul:

a)coordoneazd realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes local;

b)ia mésuri pentru prevenirea si, dupé caz, gestionarea situatiilor de urgent;

c)ia mésuri pentru organizarea executirii si executarea in concret a activititilor din domeniile
previzute la art. 129 alin. (6) si (7) din Codul administrativ;

d)ia mésuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei i controlului furnizarii
serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7) din Codul administrativ, precum
si a bunurilor din patrimoniul public §i privat al unititii administrativ-teritoriale;

e)numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu
sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate, precum §i pentru conducétorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

f)asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevdzute de lege, le supune aprobarii consiliului
local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g)emite avizele, acordurile §i autorizatiile date Tn competenta sa prin lege si alte acte normative,
ulterior verificdrii si certificdrii de citre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al
regularitétii, legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

h)asigurd realizarea lucrdrilor si ia mésurile necesare conformdrii cu prevederile angajamentelor
asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si gospodéririi apelor
pentru serviciile furnizate cetétenilor.

(6) Primarul desemneazi functionarii publici anume imputerniciti si ducid la indeplinire
obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedurs, in conditiile Legii nr. 135/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(7) Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale, primarul colaboreazd cu serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice



centrale din unititile administrativ-teritoriale, precum si cu autorititile administratiei publice locale si
judetene.

(8) in exercitarea atributiilor de autoritate tutelari si de ofiter de stare civild, a sarcinilor ce i
revin din actele normative privitoare la recensdmant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la luarea
mdsurilor de protectie civila, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneazi si ca
reprezentant al statului in comuna in care a fost ales.

9 In aceasts calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul
conducitorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate
ale administratiei publice centrale din unitétile administrativ-teritoriale, daca sarcinile ce ii revin nu pot
fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Art. 10.

(1) Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce 1i sunt conferite de lege si alte acte
normative viceprimarului, secretarului general al UAT, conducétorilor compartimentelor functionale
sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public, precum si conducétorilor
institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile
respective.

(2) Dispozitia de delegare trebuie si prevadi perioada, atributiile delegate si limitele exercitirii
atributiilor delegate, sub sanctiunea nulitdtii. Dispozitia de delegare nu poate avea ca obiect toate
atributiile prevazute de lege in sarcina primarului. Delegarea de atributii se face numai cu informarea
prealabila a persoanei céreia i se deleagi atributiile.

(3) Consiliul local alege din randul membrilor sdi viceprimarul, cu votul majorititii absolute a
consilierilor locali. Durata mandatului viceprimarului este egald cu cea a mandatului consiliului local.

(4) Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile previzute de lege, inlocuitorul de
drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele primarului, atributiile ce i revin acestuia. Primarul
poate delega o parte din atributiile sale viceprimarului.

(5) Viceprimarul exercita atributiile ce 1i sunt delegate de catre primar, in conditiile legii, astfel:

a)coordoneazd si rdspunde de activitatea personalului din serviciile de pazd, precum si a
personalului aparatului de specialitate din compartimentele subordonate, potrivit organigramet;

b)dispune mésurile necesare in domeniul gospodaririi localititii;

c)dispune mésurile necesare pentru gestionarea deseurilor, potrivit legii;

d)ia mésurile necesare pentru salubrizarea comunei;

e)intocmeste programele de activitate si orice alte documente necesare, urméreste,
supravegheazd activititile pentru lucréri, printre care salubrizarea locurilor publice, a cursurilor apelor
si malurilor, curdtarea islazurilor comunale de citre concesionari sau chiriasi, ntretinerea spatiilor
verzi, curdtarea sanfurilor si podetelor, administrarea drumurilor locale, curtea interioard a Primadriei,
lucrdrile la institutiile de invatdmant, precum si orice alte lucréri necesare;

f)efectueaza instructajul, urméreste, supravegheazd si dispune masurile necesare pentru
persoanele care au obligatia prestdrii muncilor in folosul comunitatii, conform legislatiei in vigoare,
pentru muncitorii, personalul de pazi, conducétorii auto, personalul din serviciul de administrare a
domeniului public si privat al comunei;

g)stabileste, urmireste, confirma si intocmeste documentele pentru persoanele ce presteazd
munca in folosul comunititii;

h)ia masurile necesare pentru amenajarea, administrarea spatiilor proprietate publicd, islazurile
comunale, pentru vénzarea produselor agricole;

i)efectueazd constatiri in teren pentru aspecte legate de fondul funciar, eliberarea atestatelor de
producitor, receptia lucrdrilor in baza legislatiei privind autorizarea si disciplina in constructii,
solutionarea petitiilor, intomeste documentele necesare si ia masurile care se impun;

j)exercitd atributiile specifice de membru in Comisia de aplicare a legilor fondului funciar;

K)este inlocuitorul de drept al primarului in lipsa acestuia, ssmneazd si stampileaza adeverintele,
certificatele si alte documente ce se emit in cadrul institutiei, cu exceptia celor care vizeazi activitatea



de ordonator de credite bugetare, emiterea de dispozitii, autorizatii, acte referitoare la referendum ori
alegeri;

Dexercitd orice alte atributii stabilite de Consiliul local, prin hotéréri, sau de primar.

Art. 11.

Atributiile Secretarului general al Comunei, conform art. 243 alin. (1) din Codul administrativ,
sunt:

a)avizeazd proiectele de hotdrari §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului si
hotérarile consiliului local;

b)participé la sedintele consiliului local;

c)asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local §i primar,
precum si intre acestia si prefect;

d)coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statistici a hotardrilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

e)asigurd transparenta §i comunicarea citre autoritdtile, institutiile publice §i persoanele
interesate a actelor previzute la lit. a);

f)asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrdrilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea
hotérarilor consiliului local;

g)asigurd pregitirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

h)poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobatd cu modificiri si completiri prin Legea nr. 246/2005, cu modificérile si
completérile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care
face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul careia functioneaza;

i)poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

jefectueazd apelul nominal si fine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

K)numéra voturile si consemneazé rezultatul votérii, pe care 1l prezintd presedintelui de sedinta
sau, dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

Dinformeazi pregedintele de sedintd sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la
cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecérei hotarari a consilinlui local;

m)asigurd intocmirea dosarelor de sedinti, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n)urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotirari ale consiliului local sd nu ia parte
consilierii locali care se incadreazd in dispozitiile art. 228 alin. (2) din Codul administrative, cu
modificarile si completarile ulterioare; informeaza presedintele de sedints, sau, dupd caz, inlocuitorul
de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in
asemenea cazuri;

o)certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva UAT;

p)alte atributii prevazute de lege sau insércindri date prin acte administrative de consiliul local
sau de primar, dupé caz.

Alte atributii stabilite de Codu] administrativ:

a)transmite judecitoriei in a cérei razd teritoriald se afla circumscriptia electorald pentru care au
avut loc alegeri documentele doveditoare in termenul prevazut de lege, in vederea validérii mandatelor
consilierilor locali declarati alesi (art. 114 alin. (4));

b)informeaza consilierii locali declarati alesi cu privire la validarea mandatelor lor, supleantii
acestora cu privire la invalidarea mandatelor consilierilor locali declarati alesi si partidele politice sau
organizatiile cetitenilor apartindnd minorititilor nationale. Incheierea judecitoriei prin care sunt
invalidate mandatele este comunicata gi respectivilor consilieri locali declarati alesi (art. 114 alin. (5));



c)transmite judecatoriei in a cérei razi teritoriald se afld circumscriptia electorald pentru care au
avut loc alegeri si prefectului declaratiile semnate de consilierii locali declarati alesi, care au renuntat la
mandat, in termenul previzut de lege (art. 115 alin. (2));

d)comunica consilierilor locali ale ciror mandate au fost validate data si ora sedintei privind
ceremonia de constituire convocati de prefect, care are loc la sediul consiliului local (art. 116 alin. (3));

e)pastreaza dosarul de constituire a consiliului local (art. 117 alin. (2));

ftransmite judecatoriei documentele care i-au fost puse la dispozitie in cadrul termenului legal,
precum si o adresd de informare prin care propune validarea supleantilor care au depus documentele
prevazute la art. 114 alin. (2) din Codul administrativ sau, dupa caz, invalidarea supleantilor care nu au
depus aceste documente (art. 119 alin. (4));

g)transmite de indatd confirmdrile primite judecitoriei in a cirei razd teritoriald se afld
circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri in vederea validarii mandatelor consilierilor
locali declarati alesi, in conditiile art. 114, sau a validarii mandatelor supleantilor, in conditiile art. 119
sau art. 122 din Codul administrativ (art. 121 alin. (3));

h)transmite prefectului, sub semnitura sa, evidenta prezentei consilierilor locali la convocérile
pentru sedintele care nu s-au putut desfisura din lipsa cvorumului, in termen de 3 zile de la data
convocdrii. Evidenta transmisd prefectului precizeaza si situatiile in care, urmare a ultimei absente, a
intervenit cazul de incetare de drept a mandatului previzut la art. 204 alin. (2) lit. €) din Codul
administrativ (art. 134 alin. (6));

i)redacteazd proiectul ordinii de zi, ca anexd la documentul de convocare la propuncrea
primarului sau a consilierilor locali, dupa caz, in conditiile legii (art. 135 alin. (1));

j)inregistreaza si transmite proiectele de hotirdri ale consiliutui local insotite de referatele de
aprobare ale acestora si de alte documente de prezentare si de motivare:

e compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului in vederea

analizdrii si Intocmirii rapoartelor de specialitate;

e comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea dezbaterii si Intocmirii avizelor;

(art. 136 alin. (3));

K)asigurd indeplinirea conditiilor previzute de lege pentru proiectul de hotédrére inscris pe
ordinea de zi si aduce la cunostinta consiliului local cazul neindeplinirii acestora inainte de adoptarea
ordinii de zi (art. 136 alin. (9));

I)semneazé aldturi de presedintele de sedintd procesul-verbal al sedintei consiliului local,
asumandu-si responsabilitatea veridicititii celor consemnate (art. 138 alin. (13) si (14));

m)supune spre aprobare procesul-verbal al sedintei anterioare a consiliului local (art. 138 alin.
(15));

n)numeroteazd si sigileaza impreund cu presedintele de sedintd dosarul special al sedintei
respective dupa aprobarea procesului-verbal (art. 138 alin. (16));

o)afiseazd la sediul primdriei §i publici pe pagina de internet a unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale o copie a procesului-verbal al sedintei, in termen de 3 zile de la data aprobrii
procesului-verbal al sedintei (art. 138 alin. (17));

p)contrasemneazd pentru legalitate hotérdrile consiliului local. Secretarul general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale nu contrasemneaza hotérarea in cazul in care considera ca
aceasta este ilegali. In acest caz, in urmatoarea sedinti a consiliului local, depune in scris si expune in
fata acestuia opinia sa motivata, care se consemneaza in procesul-verbal al sedintei (art. 140);

q)sesizeazd instanta de contencios administrativ cu privire la cazurile de dizolvare a consiliului
local (art. 143 alin. (2));

r)rezolvd problemele curente ale comunei, cu respectarea competentelor si atributiilor ce i
revin, potrivit legii (art. 147 alin. (1));

s)elaboreazi referatul de incetare a mandatului primarului inainte de termen si il transmite
prefectului in termen de 10 zile de la data intervenirii situatiei de incetare de drept a mandatului
primarului (art. 160 alin. (7) si (8));



t)comunicd prefectului actele administrative cu caracter normativ si individual (hotérarile
consiliului local si dispozitiile primarului) in cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptirii, respectiv
emiterii. Hotéirdrile consiliului local se comunicid primarului. Comunicarea, insotitd de eventualele
obiectii motivate cu privire la legalitate, se face in scris §i se inregistreazi intr-un registru special
destinat acestui scop. Hotérarile si dispozitiile se aduc la cunostinta publici si se comunicd, in conditiile
legii. Hotardrile si dispozitiile, documentele si informatiile financiare, precum si alte documente
prevédzute de lege se publica, pentru informare, in format electronic si in monitorul oficial local (art.
197);

u)inméneaza legitimatia primarului dupé depunerea jurdméntului de citre acesta (art. 206 alin.
1))

v)inméaneazi legitimatia viceprimarului dupa alegerea acestuia (art. 206 alin. (2));

x)indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activititile curente In conditiile
legii (art. 243 alin. (2));

y)comunicd o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor publici,
precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliard, in a cérei circumscriptie teritoriala defunctul a
avut ultimul domiciliu:

1)in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a survenit
in localitatea de domiciliu;

2)la data lufirii la cunostintd, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unititi
administrativ-teritoriale;

3)la data primirii sesizérii de la oficiul teritorial, in a cérei razi de competenta teritoriala se afld
imobilele defunctilor inscrisi in carti funciare infiintate ca urmare a finalizarii inregistrarii sistematice.
(art. 243 alin. (3));

z)indeplineste, la cererea partilor, acolo unde nu functioneazi birouri ale notarilor publici
urmitoarele acte notariale:

1)legalizarea semnéturilor de pe inscrisurile prezentate de pérti, in vederea acordarii de citre
autoritéitile administratiei publice locale de la nivelul comunelor si oraselor a beneficiilor de asistentd
sociala si/sau serviciilor sociale;

2)legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parti, cu exceptia Inscrisurilor sub
semnéturd privati. (art. 243 alin. (8)).

CAPITOLUL III - PATRIMONIUL

Art, 12,

Patrimoniul Comunei Moroeni este alcituit din bunurile mobile si imobile care apartin
domeniului public al localitatii, domeniului privat al acesteia, 1a care se adaugd drepturile si obligatiile
cu caracter patrimonial.

Art. 13.

Bunurile ce fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile si
insesizabile.

Art. 14.

Domeniul privat este alcituit din bunuri mobile si imobile, ce nu apartin domeniului public,
dobandite prim modalititile prevazute de lege.

Art. 15.

Consiliul local al Comunei Moroeni hotéréste ce bunuri apartindnd domeniului public sau privat
sa fie date in administrarea regiilor autonome si institutiilor publice, si fie concesionate ori inchiriate.

Art. 16.

Consiliul local hotaraste cu privire la cumpérarea si vénzarea bunurilor ce fac parte din
domeniul privat al localitatii, in conditiile legii, avdnd obligatia inventarierii acestora.



Art. 17.

Consiliul local poate da in folosintd gratuitd, pe termen limitat, imobile din patrimoniul lui
societatilor si institutiilor de utilitate publicd sau de binefacere, recunoscute ca persoane juridice, in
scopul indeplinirii unor activitati care satisfac cerintele cetitenilor din comuni.

CAPITOLUL IV - BUGETUL SI ADMINISTRAREA ACESTUIA

Art. 18.

Finantele Comunei Moroeni se administreaza in conditiile prevazute de lege, in conformitate cu
principiile autonomiei locale, anualitatii, specializirii bugetare si echilibrului.

Art. 19.

Bugetul Comunei Moroeni se elaboreazi, se aprobd, si se executd in conditiile legii.

Art. 20.

Impozitele si taxele locale se stabilesc de cétre Consiliul local al Comunei Moroeni, in limitele
s1 conditiile legii,

Art. 21.

Bugetul local este alcétuit din venituri proprii obtinute din taxe si impozite locale, din transferuri
de la bugetul de stat, fonduri cu destinatie speciald, venituri obtinute din imprumuturi inteme §i exteme,
precum si din alte surse.

CAPITOLUL V — STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art, 22,

Aparatul de specialitate al primarului Comunei Moroeni este organizat pe compartimente,
conform organigramei aprobate de Consiliul local. Primarul, viceprimarul, secretarul general §i aparatul
de specialitate al primarului constituie Priméria, institutie publicd cu activitate permanenté care aduce la
indeplinire efectivd hotérarile Consiliului local si solutioneazd problemele curente ale Comunei
Moroeni.

Art. 23,

Intreaga activitate a primdriei este organizati si condusi de catre primar,
compartimentele fiind subordonate direct primarului, viceprimarului sau secretarului general care
asigurd i rispund de realizarea atributiilor ce revin acestora in conditii de legalitate si eficienta.

Art. 24,

Primé#ria Comunei Moroeni este structurati pe compartimente.

Art, 25,

Compartimentele nu au personalitate juridici administrativd distinctdi de cea a autorititilor
in numele cirora actioneazi.

Art. 26.

Primarul conduce, indrumé si controleazi activitatea compartimentelor functionale din cadrul
Priméiriei, conform atributiilor prevéizute de lege. Viceprimarul si secretarul indrumé compartimentele
functionale conform atributiilor pe care le au potrivit legii si delegate de cétre primar.

Art. 27,

Aparatul propriu al Primarului Comunei Moroeni are urmétoarea structurd organizatoric:

1)Compartiment Contabilitate si resurse umane — 2 posturi (dous functii publice de executie —
ocupate);

2)Compartiment Achizitii publice — 1 post (o functie publica de executie — ocupatd);

3)Compartiment Taxe i impozite locale — 4 posturi (patru functii publice de executie — ocupate)



4)Compartiment urbanism — cadastru: 3 posturi (o functie publicd de conducere — arhitect sef —
echivalentd sef birou — vacantd, o functie publici de executie — ocupatd si o functie contractuald —
ocupatd);
5)Compartiment registraturd — relatii publice si stare civila — 1 post (functie publicd de executie
ocupatd);
6)Compartiment asistentd sociald — 2 posturi ( o functie publici de executie — ocupati si o
functie publica de executie — temporat vacantd);
7)Compartiment mediu-situatii de urgentd — 2 posturi (doud functii publice de executie —
ocupate);
8)Compartiment agricol — 2 posturi (doud functii publice de executie — ocupate);
9)Compartiment administrativ — 4 posturi (patru functii contractuale de executie — ocupate, din
care una cu timp partial de lucru — 4 ore/zi);
10)Compartiment transport public local — 1 post (o functie contractuald de executie — vacanta si
o functie contractuald de executie — ocupati);
11)Compartiment gospodérire comunald — 1 post (o functie contractuald de executie — ocupati);
12)Compartiment piatd comunald — 1 post (o functie contractuald de executie — ocupata);
13)Cabinet primar — 1 post (o functie contractuald de executie — ocupati);
14)Biblioteca comunali — 1 post (o functie contractuald de executie — ocupati);
15)Compartiment politie locald — 5 posturi (5 functii publice de executie — ocupate)
16)De asemenea, in afara organigramei, este si postul de asistent medical comunitar, care este
finantat prin intermediul Directiei Sénétate Publicd Dambovita.
Art. 28,
Activitatile specifice compartimentelor functionale ale aparatului de specialitate din cadrul
Primériei Comunei Moroeni sunt urmétoarele:

1. Compartimentul contabilitate §i resurse umane

Se subordoneaza Primarului.

Atributii:

I)Contabilitate

a)fundamenteazi pe baza unor studii si intocmeste anual, la termenele previzute de lege, pe
baza propunerilor venite din partea unititilor din subordine, proiectul bugetului local al Comunei,
asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si consiliului
local, in vederea aprobarii bugetului anual;

b)intocmeste proiectul de buget pentru institutiile de subordonare locald, pe baza datelor
prezentate de acestia si a indicatorilor de bazd, anual si ori de cite ori au loc corectii si
rectificiri de buget pentru intocmirea bugetului local al Comunei in vederea supunerii aprobdrii
ordonatorului principal de credite sau Consiliului local, dupd caz, potrivit reglementérilor in
vigoare;

c¢)centralizeaza si verificd propunerile institutiilor din subordine privind realitatea, 1egalitatea si
oportunitarea efectudrii virdrilor de credite intre capitole sau intre subdiviziunile clasificatiei bugetare in
vederea supunerii spre aprobare ordonatorului principal de credite sau Consiliului local, dupé caz,
potrivit reglementérilor in vigoare;

d)transmite bugetul aprobat fiecdrei unititi bugetare de subordonare locald, anual si dupd caz
dupi rectificérile si corectiile efectuate la bugetul local;

e)lunar, primeste conturile de executie ale unitatilor bugetare, pe care le verificé, le analizeazi
si le centralizeazs, intocmind executia bugetului local cu incadrarea in prevederile bugetare;

f)trimestrial primeste dirile de seama trimestriale ale unitétilor de subordonare locald, pe care le
verificd in vederea centralizarii;

g)trimestrial, intocmeste darea de seamé contabil;



h)anual intocmeste contul de incheiere a exercitiului bugetar pe care il supune aprobirii
Consiliului local;

i)lunar si de cite ori este nevoie, primeste cererile de alimentare a conturilor de la unititile de
subordonare locald, analizeazd structura acestora si propune alimentarea conturilor in functie de
prevederea bugetara;

jlunar tine evidenta executiei obiectivelor de investitii aprobate pe categorii de surse si
intocmeste contul de executie;

K)intocmeste dispozitii bugetare de repartizare a creditelor bugetare si ordine de platd pentru
plitile ce se efectueaza catre ordonatorii tertiari de credite, pe care le transmite trezoreriei, pe bazi de
centralizator insotit de nota justificativd privind solicitarea de cote si sume defalcate din unele categorii
de venituri de la bugetul de stat pentru echilibrarea bugetului;

Darhiveaza si gestioneazd, conform prevederilor legale, toate dosarele ce tin de fundamentarea,
elaborarea, aprobarea si executia bugetului local;

m)intocmeste documentele de platd si efectueazd inregistririle in contabilitatea proprie a
operatiunilor de incaséri si pliti, potrivit prevederilor legale;

n)tine evidenta contabild sinteticd si analiticd a tuturor conturilor, inclusiv a materialelor, a
mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, a bunurilor apartindnd domeniului public si privat;

o)tine evidenta contabild a cheltuielilor aferente bugetului local, autofinantate, a conturilor din
afara bugetului local;

p)tine evidenta contabild a garantiilor materiale;

q)tine evidenta contabila a disponibilului in lei si in valutd existent in conturile de la béncile
comerciale;

r)supravegheazd incadrarea in plafoanele de cheltuieli si realizarea acestora cu respectarea
prevederilor legale;

s)incaseazd si depune, pe bazd de foi de virsimaént, pe bazi de fild cec, sumele in numerar;
achitarea salariilor si a altor drepturi prin casierie;

s)intocmeste dispozitiile de plata si incasare, privind acordarea in numerar de avansuri spre
decontare, precum si urmérirea decontérii acestora;

t)intocmeste dispozitiile pentru ridicari de sume din trezorerie, respectdnd plafoanele de plati,
conform legislatiei in vigoare;

t)zilnic verifica registrul de casi;

u)tine evidenta creditelor bugetare, angajamentelor bugetare globale, legale si a platilor de
casi,

v)lunar intocmeste balanta debitori-furnizori, balanta materialelor, obiectelor de inventar si
mijloace fixe;

w)lunar intocmeste registrele contabile obligatorii;

x)lunar intocmeste executia bugetard a Primariei pe articole de cheltuieli;

y)lunar intocmeste si verificd balanta lunard de verificare, avindu-se in vedere concordanta
dintre conturile analitice si sintetice;

z)intocmeste darea de seama trimestriald a Primériei;

aa)participa la actiuni de inventariere a mijloacelor fixe, materialelor, obiectelor de inventar,
mijloacelor bénesti ori de céte ori este nevoie;

bb)anual inregistreaza in registrul inventar rezultatul inventarului;

cc)urmireste executia bugetului propriu in vederea respectiirii prevederilor si destinatiilor
aprobate;

dd)face propuneri fundamentate de modificare, virare a prevederilor bugetare pe structura
clasificatiei bugetare;

ee)arhiveazd anual documentele contabile potrivit prevederilor legale.

II)Resurse umane



a)colaboreazid cu compartimentele de specialitate din cadrul Primiriei in vederea intocmirii
proiectelor de hotéréri privind organigrama, statul de functii, statul de personal si fisele de evaluare a
posturilor;

b)colaboreazd cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici in vederea transmiterii datelor
personale ale functionarilor publici, precum si functiile publice vacante sau modificirile intervenite in
situatia functionarilor publici;

c)tine evidenta cursurilor de perfectionare la care participd angajatii Primiriei;

d)intocmeste, la solicitarea primarului, statistici, sinteze, analize si informéri referitoare la actele
administrative ce tin de resursele umane;

e)asigurd elaborarea strategiei si politicii de resurse umane pe functii publice, functii de
specialitate si meserii pentru serviciile Primériei;

f)asigurd si urméreste integrarea noilor angajati, efectueazi controlul respectirii disciplinei
muncii;

g)asigurd crearea béncii de date privind evidenta personalului, atit a functionarilor publici, cat si
a personalului contractual;

h)asigurd implementarea §i aplicarea statutului functionarilor publici;

i)efectueazd operatiunile privind incadrarea, redistribuirea, detasarea, pensionarea, incetarea
contractului de munci si sanctionarea disciplinari, atdt a functionarilor publici, cat $i a personalului
contractual;

j)fundamenteazi cheltuielile de personal si transmite fondul de salarii necesar pentru inscrierea
acestuia in bugetul local;

K)urméreste intocmirea figelor posturilor pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Primdriei si asigurd gestionarea acestora;

Dindeplineste formalitdtile necesare pentru incheierea, modificarea, suspendarea sau incetarea
contractelor de muncd si completeazi REVISAL, in conformitate cu prevederile Codului muncii si ale
altor acte normative specifice;

m)intocmeste dosare de pensie pentru limitd de vérsti si vechime, precum si pentru pensionarea
pe motiv de boald si le transmite in timp util;

n)controleazd prezenta la serviciu a salariatilor Primériei si face propuneri de sanctionare
disciplinari a celor vinovati,

o)intocmeste la sfarsitul anului in curs planificarea concediilor de odihnd pentru anul urmétor, in
colaborare cu celelalte servicii i urméreste efectuarea acestora conform planificarii;

p)asigura intocmirea §i gestionarea fiselor de evaluare a posturilor pentru functionarii publici si
personalul contractual din Primérie;

r)intocmeste dirile de seama statistice din domeniul sdu de activitate si le transmite institutiilor
interesate;

s)intocmeste statul de personal in baza statului de functii aprobat;

t)asigurd aplicarea sistemului de salarizare in vigoare, completat cu actele normative ce apar pe
parcurs, in concordanti cu structura organizatoricd si numirul de posturi aprobat de Consiliul local;

u)ridspunde de organizarea examenelor si concursurilor pentru incadrarea in munci si avansarea
in grade, trepte superioare sau functii de conducere, precum si pentru verificarea indeplinirii conditiilor
de angajare, pregitire §i avansare;

v)conduce la zi registrul de evidenti a persoanelor imputernicite de Primarul comunei si
constate si sd aplice sanctiuni contraventionale, precum si a legitimatiilor intocmite si eliberate in acest
scop;

2. Compartimentul achizitii publice
Se subordoneazi Primarului Comunei.
Atributii:
1)Achizitii publice



a)elaborarea programului anual al achizitiilor publice pe baza necesitétilor si priorititilor
fonduri;

b)realizarea punerii in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare utilizat in Vocabularul
comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor si lucririlor ce fac obiectul contractelor de
achizitie publicd;

c)efectuarea testdrii pietei privind preturile practicate de operatorii economici in vederea
efectuarii achizitiilor ce fac obiectul cumparirii directe;

d)asigurarea intocmirii documentatiei de atribuire pentru procedurile de achizifii pe baza
caietului de sarcini, precum si a documentatiei primite de la compartimentele care solicitd demararea
procedurii;

e)intocmirea referatului pentru constituirea comisiilor de evaluare a ofertelor privind bunurile,
serviciile i lucrérile ce vor constitui obiectul unei achizitii publice si il supune aprobdrii conducerii;

f)asigurarea participérii cu membrii comisiei la deschiderea ofertelor si a altor documente care
insotesc oferta, verifica indeplinirea criteriilor de calificare de cdtre ofertanti/candidati, realizeazi
selectia conform procedurii care se aplicd;

g)elaborarea notelor de fundamentare si notelor justificative in cadrul aplicérii procedurilor de
achizitii, solicitarea ofertelor pentru testarea pietei, asigurarea primirii ofertelor, inregistrarea si
pastrarea lor, intocmirea proceselor-verbale ale comisiilor si a hotararilor de licitatii, prin incheierea
contractelor de achizitie publica, constituirea si pastrarea dosarului achizitiei;

h)asiguri activitatea de informare a operatorilor care solicitd documentatia de atribuire/selectare,
rdspunde in mod clar, complet si fird ambiguitéti la solicitirile de clarificari, raspunsurile insofite de
intrebiarile aferente transmitdndu-le cétre toti operatorii economici care au obtinut documentatia de
atribuire;

i)elaboreazid impreuna cu responsabilul pe problemele juridice si transmite la Consiliul National
de Solutionare a Contestatiilor punctul de vedere al autorititii contractante in cazul existentei unei
contestatii i duce la indeplinire mésurile impuse Autoritatii contractante de citre CNSC;

j)opereaza modificéri sau completari ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand situatia o
impune, cu aprobarea conducitorului institutiei si avizul Compartimentului economic;

k)asigurd respectarea obligatiei de a derula procedurile de atribuire a contractelor de achizitii
publice, utilizdnd Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP-SICAP), in procentul stabilit prin
legislatia in materie;

I)intocmeste, transmite si rispunde de corespondenta ce se deruleazi cu operatorii economici, pe
parcursul aplicdrii procedurilor, in fiecare etapa;

m)asigurd arhivarea documentelor create in compartiment §i predarea acestora la arhiva
institutiei in baza nomenclatorului, conform Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificérile si
completirile ulterioare.

II. Atributii privind concesionarea / inchirierea bunurilor din domeniul public si privat al
UA.T. — Comuna Moroeni:

a)intocmeste si pastrazd registrul ,,Oferte” si registrul ,,Contracte” in scopul tinerii evidentei
documentelor si informatiilor cu privire la desfisurarea procedurilor de concesionare si la derularea
contractelor de concesiune;

b)are obligatia de a Intocmi dosarul concesiunii/inchirierii in conditiile previzute de O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare — art. 302 — 348;

¢)inregistreaza in registrul ,,Oferte” propunerea de concesionare/inchiriere a oriciirei persoane
interesate;

d)verificd dacd propunerea de concesionare/inchiriere este fundamentatd din punct de vedere
economic, financiar, social si de mediu si daca cuprinde datele de identificare a persoanei interesate,
manifestarea ferma si serioasd a intentiei de concesionare/inchiriere, obiectul concesiunii/inchirierii, sau
propune contractarea unor servicii privind consultanta pentru elaborarea caietelor de sarcini si a studiul



de oportunitate al concesiunii/inchirierii In cazul unor achizitii la care priméria nu are specialisti in
elaborarea acestor documente;

e)intocmeste documentatia si/sau raportul de specialitate necesare pentru aprobarea de cétre
Consiliul Local a concesionarii pe baza: studiului de oportunitate, caietului de sarcini si a documentatiei
de atribuire, elaborate cu respectarea prevederilor din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

flelaboreazd  instructiunile  privind organizarea §i  desfisurarea  procedurii de
concesionare/inchiriere atit pentru procedura licitatiei, cit si pentru procedura negocierii directe,
precum si in cazul atribuirii directe, acestea féicdnd parte din documentatia de atribuire;

g)propune stabilirea unui pret pentru obfinerea documentatiei de atribuire, cu condifia ca acest
pret sd nu depéseascd costul multiplicérii documentatiei, la care se poate adduga, daca este cazul, costul
transmiterii acesteia;

h)are obligatia de a atribui contractul de concesiune/inchiriere numai prin aplicarea procedurilor
prevazute de art. 312 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare;

i)are obligatia sd asigure protejarea acelor informatii care 1i sunt comunicate de persoanele fizice
sau persoanele juridice cu titlu confidential, in misura in care, in mod obiectiv, dezviluirea
informatiilor In cauzi ar prejudicia interesele legitime ale respectivelor persoane, in special in ceea ce
priveste secretul comercial gi proprietatea intelectuala;

j)publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a VI-a, intr-un cotidian de circulatie nationald
si intr-unul de circulatie locald anuntul de licitatie, cu cel putin 20 de zile calendaristice inainte de data
limitd pentru depunerea ofertelor;

K)are obligatia si asigure obtinerea documentatiei de atribuire de cétre persoana interesatd, care
Tnainteazd o solicitare in acest sens;

Dpune documentatia de atribuire la dispozitia persoanei interesate cdt mai repede posibil, pe
suport de hartie si/sau pe suport electronic, in termenele legale de la primirea unei solicitéri din partea
acesteia, rispunzand la orice solicitare de clarificare in termenele legale de la primire, transmitind
raspunsurile insotite de intrebarile aferente cétre toate persoanele interesate care au obtinut, in conditiile
ordonantei de urgentd nr. 57/2019, documentatia de atribuire ludnd masuri pentru a nu dezvalui
identitatea celui care a solicitat clarificarile respective;

m)face parte din comisia de evaluare/negociere si asigurd secretariatul comisiei;

n)inregistreaza, in registrul ,,Oferte”, precizind data si ora, toate ofertele depuse, in ordinea
primirii lor, dacd aceastd atributie nu este delegata citre Compartimentul Registraturd si relatii publice;

0)in cazul in care in urma publicarii anuntului de licitatie nu au fost depuse cel putin 2 oferte
valabile, intocmeste un proces — verbal in care va mentiona neindeplinirea conditiei prevazutd de art.
341 alin. (8) sau art. 336 alin. (18) din OUG 57/2019 si propune anularea procedurii si organizarea unei
noi licitatii;

p)predd presedintelui comisiei de evaluare plicurile sigilate in ziua fixatd pentru deschiderea
lor;

r)intocmeste procesul-verbal, dupa analiza si selectarea ofertelor pe baza datelor, informatiilor si
documentelor cuprinse in plicul exterior. Verificd dacd procesul-verbal privind rezultatul analizei
plicului exterior este semnat de cétre tofi membrii comisiei de evaluare si de cétre ofertanti;

q)intocmegte lista cuprinzénd ofertele admise i comunicarea acesteia;

s)in cazul 1n care dupa deschiderea plicurilor exterioare sunt cel putin 2 oferte care intrunesc
conditiile previzute de lege se procedeaza la deschiderea plicurilor interioare;

s)intocmeste un proces-verbal, in urma deschiderii plicurilor interioare , in care mentioneazi
ofertele valabile, ofertele care nu indeplinesc criteriile de valabilitate si motivele excluderii acestora din
urmd de la procedura de atribuire. Procesul-verbal se semneazd de citre toti membrii comisiei de
evaluare;



t)intocmeste raportul de evaluare prin care este desemnatd oferta castigitoare, in termen de o zi
lucritoare de la data semnarii procesului - verbal privind analiza ofertelor si il transmite concedentului;

f)are obligatia de a stabili oferta castigitoare pe baza criteriului/criteriilor de atribuire precizate
in documentatia de atribuire.

u)informeazi, in scris, cu confirmare de primire, ofertantul declarat cistigator despre alegerea sa
si pe ceilalti ofertanti despre respingerea ofertelor lor, indicind motivele care au stat la baza respingerii;

v)intocmeste Nota justificativd privind initierea procedurii de negociere directd, numai in
situatia in care, dupd repetarea procedurii de licitatie, nu au fost depuse cel putin 2 oferte valabile;

w)publicd iIn Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a VI-a, intr-un cotidian de circulatie
nationald si intr-unul de circulatie locald anuntul negocierii directe, cu cel putin 10 zile calendaristice
inainte de data limitd pentru depunerea ofertelor;

x)programeazi ofertantii si 1i informeaza, in scris, despre data negocierii directe, astfel cum a
fost previizutd in anuntul de negociere directd asigurdnd respectarea cadrului legal privind derularea
negocierii directe;

y)rdspunde de incheierea contractul de concesiune cu ofertantul a carui ofertd a fost stabilitd ca
fiind céstigatoare, dar numai dupa implinirea unui termen de 20 de zile calendaristice de la data
realizarii comunicérii privind decizia referitoare la atribuirea contractului;

z)are obligatia de a transmite spre publicare in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a VI-a, un
anunt de atribuire a contractului de concesiune, in cel mult 20 de zile calendaristice de la finalizarea
oricdreia dintre procedurile de atribuire a contractului de concesiune prevazute de prezenta ordonanté
de urgenta;

aa)are obligatia de a informa ofertantii despre deciziile referitoare la atribuirea contractului de
concesiune, in scris, cu confirmare de primire, nu mai tirziu de 3 zile lucritoare de la emiterea acestora.
Acestea se comunicd atit ofertantului/ofertantilor céstigétor/clstigitori cu privire la acceptarea
ofertei/ofertelor prezentate cét si ofertantilor care au fost respingi sau a caror ofertd nu a fost declaraté
cgtigitoare asupra motivelor ce au stat la baza deciziei respective;

bb)in cazul anuldrii procedurii de atribuire a contractului de concesiune are obligatia de a
comunica, In scris, tuturor participantilor la procedura de atribuire, in cel mult 3 zile lucritoare de la
data anuldrii, atat incetarea obligatiilor pe care acestia si le-au creat prin depunerea ofertelor, cét si
motivul concret care a determinat decizia de anulare;

cc)urmireste si se asigurd ca se respectd obligatia concesionarului de a depune, in termen de cel
mult 90 de zile de la data semndrii contractului de concesiune, cu titlu de garantie, o sumd fixa
reprezentdnd o cotd-parte din suma obligatiei de platd citre concedent, stabilitd de acesta si datoratd
pentru primul an de exploatare;

3. Compartimentul taxe si impozite locale

Se subordoneazd Primarului Comunei.

Atributii:

1) Impozite si Taxe

a)organizeazd, indrumd si urméreste: primirea, verificarea, operarea in baza de date si
arhivarea declaratiilor de impunere pentru impozite §i taxe locale;

b)raspunde de intocmirea si realizarea programului de control fiscal privind impozitele g
taxele locale;

c)propune in conditiile legii mésuri pentru solutionarea obiectiunilor si contestatiilor impotriva
actelor de control si de impunere, care au ca obiect constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor
locale, a accesoriilor acestora, Intocmite de organele de  specialitate din cadrul
compartimentului;

d)organizeazi activitatea de eliberare a certificatelor fiscale privind impozitele si taxele locale;

—



e)analizeaza dupi fiecare termen de platd, pe baza evidentei analitice, lista debitorilor persoane
fizice si juridice, care inregistreazi restante la plata impozitelor si taxelor locale si incepe
procedura de recuperare a creantelor bugetare in conformitate cu prevederile legale;

f)verifica si avizeazi efectuarea compensarilor si restituirilor de impozite si taxe;

g)verificd si analizeazd dosarele depuse de contribuabili persoane fizice sijuridice conform
legislatiei in vigoare, prin care se solicitd acordarea unor inlesniri la plata impozitelor sitaxelor
locale §i intocmeste raportul de specialitate pe care il inainteazd spre aprobare Consiliului Local;

h)stabileste si aplici maisurile ce se impun pentru initierea unor actiuni referitoare la
respectarea  disciplinei  financiare, descoperirea, impunerea §i atragerea de venituri
suplimentare la bugetul local, inclusiv prin mésuri de executare silitdi a unititilor si
persoanelor care nu-si achitd in termen obligatiile fiscale;

i)organizeazd arhivarea si péstrarea dosarelor fiscale §i celorlalte documente referitoare la
depunerea si incasarea debitelor;

j)colaboreazd cu celelalte compartimente ale Primariei, cu societdtile bancare si cu alte
institutii, in vederea incasérii impozitelor si taxelor locale datorate de contribuabilii persoane juridice;

K)executd silit debitorii care nu isi plitesc de bundvoie obligatiile datorate bugetului
local, intocmind pentru acesta documentele necesare, conform actelor normative in vigoare;

Daduce la cunostinta conducerii si informeaza organele abilitate ori de céte ori constat3 fapte care
constituie abateri de la prevederile legale;

m)identificarea sediului sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie,
Registrului Comertului sau a instantelor;

n)identificarea conturilor bancare sau a locurilor de munci ale debitorilor, cu ajutorul bancilor si
a Inspectoratului Teritorial de Muncé, pentru efectuarea popririlor pe salarii sau pe conturile bancare;

o)aplicarea procedurilor executirii silite previzute de actele normative in vigoare pentru
recuperarea debitelor restante de la persoane fizice sau juridice, prin: somatii emise, popriri in bénci sau
pe salarii;

p)efectuarea procedurilor de insolvabilitate ale debitorilor.

11) Casierie

a)efectueazi operatiile de incaséri si plati prin casierie;

b)evidentiazd fincasdrile si plitile in numerar prin registrul de casi, pe baza documentelor
justificative; ‘

c)depune la trezorerie pe bazéa de dispozitie sumele intrate In casierie;

d)efectucazd operatiile de incasiiri a impozitelor si taxelor locale, amenzi, venituri din
concesiuni §i chirii, imputatii, taxe judiciare si notariale;

e)evidentiazd incasdrile si platile iIn numerar prin registrul de casi, pe baza documentelor
justificative;

Dface plata salariilor personalului aparatului propriu de specialitate, serviciilor publice locale,
asistentilor personali, consilierilor locali, celor ce presteazi activititi prin conventii, contracte
temporare, alte categorii de contracte ori alte cheltuieli dispuse de ordonatorul de credite si contabil;

g)tine evidenta documentelor de platd a salariatilor si colaboratorilor, atit in forma scrisa, cét si
in sistem informatic;

h)efectueazi platile beneficiarilor de prestatii sociale;

i)intocmeste situatiile in vederea ridicérii drepturilor banesti pentru categoriile de beneficiari in
domeniul asistenei sociale, precum si alte categorii, potrivit legii;

j)emite tuturor contribuabililor chitante doveditoare pentru sumele incasate cu inscrierea lizibild
a datelor completate, fard prescurtiri, conform rubricatiilor documentelor intocmite;

k)exercitd orice alte atributii din domeniul de activitate previzute de legislatia in vigoare.

4.Compartimentul urbanism — cadastru
Se subordoneazi primarului comunei.



Atributii:

D)Urbanism

a)gestioneaza aplicarea Planului Urbanistic General (P.U.G.) al Comunei Moroeni;

b)initiaz& si propune spre aprobarea Consiliului Local proiecte de hotdrari la nivel de Planuri
Urbanistice Zonale (P.U.Z.) si Planuri Urbanistice de Detaliu (P.U.D.);

c)elaboreazi si asigura prezentarea si promovarea documentatiilor urbanistice la nivel de Planuri
Urbanistice Zonale (P.U.Z.) si Planuri Urbanistice de Detaliu (P.U.D.);

d)participa la rezolvarea reclamatiilor si a sesizarilor persoanelor fizice sau juridice referitoare la
domeniul (obiectul) de activitate;

e)emite in baza documentatiilor de urbanism, aprobate de organele competente, certificate de
urbanism si autorizatii de construire, conform competentelor;

g)umireste realizarea lucrdrilor de constructii autorizate, verificd in teren declaratia de incepere
a lucrarilor, asigurand reprezentare la receptia de finalizare a lucrérilor respective;

h)participd la sedintele Consiliului local, la Comisia de specialitate si asigurd informatiile
solicitate;

i)intocmeste si prezintd materiale, rapoarte referitoare la activitatea compartimentului;

j)colaboreazd cu toate compartimentele din cadrul institutiei, implicate in activitatea de
urbanism;

k)executii in permanentd controale privind respectarea disciplinei in constructii;

I)controleazi respectarea normelor privind autorizarea constructiilor;

m)rezolvd si rdspunde n scris la sesizérile si audientele cetitenilor referitoare la semnalarea
cazurilor de abatere privind disciplina in constructii;

n)actioneazi pentru prevenirea cazurilor de indisciplind in constructii prin avertizarea cetétenilor
care intentioneazi si execute lucriri fird obtinerea prealabild a avizelor si autorizatiilor de constructii;

o)verificd si ia masurile care se impun privind obligatiile santierelor de constructii, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executiirii lucrarilor de constructii, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

p)participi impreund cu alte organe specializate la verificarea amplasirii constructiilor
provizorii de pe domeniul public, ludnd masurile legale ce se impun (amend3, desfiintare, demolare);

r)intocmeste somatii si procese-verbale de contraventie persoanelor fizice sau juridice care
incalca prevederile legale privind disciplina in constructii, informénd, acolo unde este cazul, Inspectia
de Stat in Constructii;

s)in colaborare cu organele de politie si alte servicii publice trece la executarea in baza
hotérérilor judecitoresti definitive si irevocabile investite cu titlu executoriu, privind cazurile de
incélcare a prevederilor Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrdrilor de constructii, cu
modificarile si completérile ulterioare;

t)intocmeste referate de specialitate in vederea elaboririi proiectelor de dispozitii ale Primarului
si de hotérdri ale Consiliului Local specifice activitétii serviciului;

u)colaboreaza pentru realizarea activitétii cu diferite institutii.

II)Cadastru

a)participd la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al comunei §i asigurd
conservarea punctelor de hotare materializate prin borne;

b)efectueaza misuritori topografice pentru punerea in posesic pe amplasamentele stabilite de
comisia locald de aplicare a Legii fondului funciar;

c)intocmeste fisele de punere in posesie in vederea emiterii titlurilor de proprietate persoanelor
indreptatite;

d)constituie si actualizeaza evidenta proprietitilor imobiliare si a modific#rilor acestora;

e)constituie si actualizeazi evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public sau privat;

f)delimiteaza exploatatiile agricole din teritoriul administrativ al Comunei;



g)furnizeaza date pentru completarea si tinerea la zi a Registrului agricol.

h)intocmeste procese verbale de punere in posesie pentru persoanele validate si le semneazi
alaturi de primarul si secretarul general al comunei si, dupd caz — reprezentantul ocolului silvic sau al
agentiei domeniilor statului;

i)intocmeste procese verbale de delimitare pentru suprafetele validate, impreuna cu secretarul
comunei, avizate de reprezentantii A.D.S. Dambovita si O.C.P.I. Dambovita, semnand din partea
Primariei pentru vizarea schitelor si planurilor cadastrale;

j)participa la identificarea, delimitarea si punerea in posesic a suprafetelor ce fac obiectul
Legilor Fondului Funciar, atat pentru terenurile agricole cat si pentru cele silvice;

K)la solicitarea primarului sau viceprimarului participa in teren efectuarea de masuratori in cazul
litigiilor privind proprietatea in comisiile desemnate in acest sens;

I)vizeazi documentatiile privind emiterea titlurilor de proprietate persoanelor indreptitite la
Comisia Judeteani de Fond Funciar Dambovita si la Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard
Déambovita;

m)intocmeste schite, planuri de situatie sau planuri de incadrare in zona locuitorilor din comuna
in vederea obtinerii avizelor pentru racordarea la diferite utilitati;

n)colaboreazi cu arhitectul comunei la identificarea anumitor suprafete de teren, delimitind
zonele de intravilan sau extravilan pe baza Planului Urbanistic General al Comunei, zonele de
conservare speciald din cadrul Parcului Natural Bucegi, etc;

o)colaboreazd cu Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Dambovita in vederea asigurdrii
unei baze de date privind planuri cadastrale pentru diferite evenimente (recensiminte agricole sau ale
populatiei si locuintelor, lucréri de urbanism — PUZ-uri, etc.);

5. Compartimentul registraturi — relatii publice si stare civili

Se subordoneazi Secretarului general al Comunei.

Atribufii:

L. Activitatea de registraturi:

a)Activitatea de registraturd a Primdriei Comunei Moroeni, respectiv inregistrarea, sortarea si expedierea
corespondentei, precum si evidenta circulatiei acesteia in cadrul institutiei, se face de cétre functionarul din cadrul
Compartimentului Registraturd, relatii publice si stare civild, prin utilizarea unui program informatic de
specialitate, de tip intranet, instalat pe serverul primdriei — Syntaxis — Sistem de management al fluxurilor
informationale;

b)Activitatea de Inregistrare propriu-zisa se face Intr-un registru general, f ordinea cronologici a primirii sau
expedierii documentelor; Registrul General cuprinde toate actele intrate, respectiv iesite din primdrie, precum si actele
care sunt generate de institutie, avind regim de circulatie intern g pentru care exist obligativitatea inregistrérii; Fiecare
act primit sau intocmit de primérie primeste un singur numir de tregistrare; Inregistrarea se face i registre tipizate,
incepand de lanumarul 1, la data de 1 ianuarie si incheindu-se la data de 31 decembrie a fiecarui an. Primirea si
expedierea corespondentei se face prin registratura, in urma incadrérii intr-una din urmatoarele categorii de
documente: acte cu regim obisnuit, petitii sau documente cu caracter secret;

¢)Rispunderea pentru buna functionare a programului informatic precum g pentru gestionarea bazei de date
create o are administratorul bazei de date, care are si obligatia rezolvdrii operative a eventualelor
disfunctionalitati;

d)Actele care se inregistreaza in cadrul activitatii de registraturd pot fi primite prin corespondentd (postd), prin
curieri, direct de la petitionari, prin fax sau prin e-mail; Primirea corespondentei Primériei si a Consiliului Local
de la oficiul postal din comuni are loc zilnic, la fel §i expedierea acesteia pe baza borderoului i formelor de
gestiune a plicurilor, intocmite de functionarul public cu atributii in acest sens.

€)Se asigurd Inregistrarea imediatd ntr-un registru general, a intrarii sau iesirii corespondentei, cu
atribuirea unui numir de inregistrare unic imediat urmator, cu data inregistrérii; in cazurile exprese, in care se
solicitd si ora exacti a inregistrarii (depuneri oferte licitatii, etc.), se va face o solicitare cétre administratorul
programului informatic de specialitate, in vederea transmiterii unui raport;




f)Corespondenta primitd sau expediatd prin postd, fax sau e-mail §i corespondenta primité direct de la cetéfeni
persoane fizice sau reprezentand persoane juridice, precum si cea predatd direct acestora, face obiectul activitétii
Compartimentului Registratura, relatii publice si stare civila; corespondenta adresatd primarului, viceprimarului
si secretarului, sau oricarui alt functionar, care poartd pe plic mentiunea ,,personal”, ,strict personal”, ,.,confidential”, se
desface de citre acestia; Corespondenta primité prin posti se depune, pentru operativitate, de obicei, in ordine, la
primar, secretar sau viceprimar, in vederea deschiderii si aplicérii vizei in vederea repartizérii;

@Asigurd inscrierea in registrul de evidentd a cetitenilor pentru audientele acordate de primar, viceprimar
sisecretar;

h)Solicitérile pentru eliberarea de autorizatii, acorduri, avize, adeverinte, etc., care necesitd anexarea de
documente, se vor inregistra, dupd verificarea existentei tuturor actelor necesare, in misura in care exista o listd a
actelor necesare pentru aceste docmente la Compartimentului Registraturd, relatii publice si stare civild, sau
dupéd consultarea reprezentantilor compartimentelor cirora urmeazd se le fie adresatd solicitarea
respectivd, In masurd in care acest lucru este posibil; i scopul rezolvirii i termen legal al dosarelor depuse, nu
vor fi admise dosare incomplete; la insistentele petentului, se pot prelua si seturi de acte incomplete, cu mentionarea
acestui fapt larubrica de observatii,

i)Cererile si alte documente prezentate personal la Compartimentul Registraturd, relatii publice si
stare civila, se inregistreazd pe loc §i se consemneaza elementele principale cu privire la petent si obiectul petitiei, petentul
urménd sd primeascéd un bon pe care sunt Inscrise numarul de inregistarare si data depunerii.

j)Pe fiecare document primit se aplicd, in coltul din dreapta sus, parafa de inregistrare; in cazul in
care solicitarea depusd se compune dintr-un dosar cu mai multe file, parafa se aplicd doar pe primul
document; de asemenea, trebuie mentionat si numarul de file depus; dacid numarul de file depéseste 20, se
mentioneazi ,,peste 20 de file”;

k)Actele adresate gresit se Inregistreazd si se expediazi in termen de maxim 5 zile, institutiei sau
organului competent, comunicéndu-i-se acest lucru emitentului, respectiv petitionarului;

DPetitiile anonime, respectiv fird adresa expeditorului, se inregistreazs, insd sunt clasate, conform
Legii.

m)Se pot constitui registre separate, pe support de hartie, sau electronic, pentru diverse documente de
acelasi tip, in functie denecesititi, cu conditia ca toate documentele sé fie inregistrate si in Registrul General.

Repartizarea, predarea, rezolvarea si expedierea documentelor:

n)Repartizarea actelor se face zilnic; dreptul de repartizare a actelor intrate in primérie il au, dupa caz:
primarul, viceprimarul sau secretarul;

o)Repartizarea actelor se face scriindu-se f coltul din dreapta sus, a denumirii compartimentului si
eventual, numele functionarului cériua i se adreseaza documentul;

p)Corespondenta registratd de registraturd, purtidnd rezolutia primarului, viceprimarului sau a
secretarului, este reluatd de registraturd §i predatd compartimentelor de specialitate indicate in rezolutie, pe bazi de
borderou, in timp de numerele de inregistrare aferente sunt comunicate in format electronic;

q)Corespondenta transmisa gresit compartimentelor, se restituie pe calea inversd, dovada restituirii actelor
facandu-se tot prin borderou;

r)Actele a ciror rezolvare necesitd consultarea sau colaborarea mai multor compartimente, vor fi
solutionate prin contactul direct tre functionarii de specialitate ai acestora; daci este necesar si se studieze actul
respectiv in vederea emiterii unui punct de vedere, sau a unui aviz comun, acesta va fi transmis prin xerocopi,
compartimentelor care concura la rezolvarea problemei;

s)in cazul pierderii fizice a unui document, secretarul primariei va lua masurile necesare reconstituirii
lui, actul reconstituit purtdnd numarul de inregistrare al actului pierdut, precum si viza secretarului, cei
rdspunzétori de pierderea unui document fiind pasibili de raspundere, in functie de gravitatea faptei;

s)Expedierea actelor prin postd se face prin intermediul functionarului din cadrul Compartimentului
Registratura, relatii publice si stare civild, sau al celui care i fine locul pe durata concediilor legale sau a
absentei motivate de la serviciu; Inainte de expediere se va verifica documentul din punct de vedere al
existentei unor greseli gramaticale datorate programelor de tehnoredactare folosite sau neatentiei
functionarilor care le-au intocmit; actele expediate prin postd poartd numéirul actului de intrare, dar avind




data solutiondrii, iar ele sunt semnate de primar sau persoanele imputernicite, cu exceptia actelor bancare,
care se semneaza de cétre persoanele care au depuse specimene de semnéturi la trezorerie;

t)Pentru actele expediate prin postd de cétre registraturd se aplicd parafa cu data expedierii; copia
actului expediat se inapoiazd compartimentului, respeciv functionarului care l-a intocmit, care-l péstreaza
pénd la solutionarea definitivd si clasarea intregii lucrdri; pentru orice act expediat prin postd, trebuie s
existe dovada expedierii;

f)Pentru actele expediate prin e-mail, la adresa de primire, sau la cea indicati in corespondentd,
trebuie imprimatd dovada privind expedierea documentului;

u)in cazul in care actele rezolvate se predau personal petentului prin Compartimentul Registratura,
relatii publice si stare civila, functionarul in cauzi se va ingriji ca petentul s se legitimize si s semneze de
primire; in cazul in care actele se ridic de persoane imputernicite, pe 14ngd semnétura de primire se va atasa
procura notariald de reprezentare sau delegatia speciald datd de conducitorul persoanei juridice in cauzi;

v)Corespondenta primitd prin postd de la organele judiciare (judecétorii, tribunale, parchet, etc), de la
executorii judecatoresti sau autoritétile cu atributii privind executara silitd, se distribuie citre compartimente
impreund cu plicurile pe care este mentionati data de primire a postei, avind in vedere céd termenele pentru
solutionarea acestora curg, de obicei, de la data postei inscriptionati pe plic;

x)Corespondenta care urmeaza a fi expediata se sorteazi pe destinatari, dupa care se verificd daci pe
plicuri este trecut numérul sau numerele de inregistrare, numele destinatarului sau adresa completd;
denumirea institutiilor organizatiilor, agentilor economici, etc., se va scrie complet si nu prin initiale; pentru
anumite tipuri de documente adresate destinatarilor de pe raza comunei (acte administrative fiscale),
corespondenta se poate face si prin curier, pe baza unui act administrativ emis de cétre primarul comunei, in
acest sens, completdndu-se in borderou de expeditie care va purta numele, semnétura si data persoanei cireia
i s-au predat documentele; expedierea prin postd se va face pe baza unui borderou de expeditie prin postd
care va purta stampila oficiului postal unde s-au dus documentele; de asemenea, pentru corespondenta
transmisd, tine evidenta confirmarilor de primire si a retururilor;

y)Fluxul privind circulatia unui document este considerat incheiat cind au fost executati toti pasii
necesari rezolvirii (favorabile sau nefavorabile) documentului, inclusiv expedierea lui; compartimentul sau
persoanele cdrora li s-a repartizat corespondenta sunt obligati s o solutioneze in termenul prevéazut de lege,
iar dacd acest termen nu este prevazut, rezolvarea nu trebuie si depéseasca 30 de zile de la data Inregistrarii
corespondentei;

IL.Activitatea de relatii publice

a)Satisfacerea nevoilor cetitenilor comunititii referitoare la informare si rezolvarea
problemelor, cistigarea increderii acestora prin reducerea birocratiei, a timpilor de acces la servicii si
obtinerea documentelor emise de primérie, prin asigurarea unei relatii directe cu cetéiteanul si acordarea
sprijinului pentru indeplinirea anumitor formalitéti cerute de lege;

b)Asigurd relationarea si comunicarea directd intre cetdteni si functionri, prin preluarea si
distribuirea apelurilor telefonice, avand si o evidentd a notelor telefonice, in cazul in care comunicarea
imediatd nu este posibild; de asemenea, asigurd preluarea comenzilor telefonice ale functionarilor cétre
exterior, spre institutiile si autorititile cu care priméria colaboreazi, urmirind crearea si actualizarea
permanentd a bazei de date privind numerele de telefon, de fax sau adresele de e-mail;

¢)Asigurd multiplicarea materialelor, tehnoredactarea unor documente, afisarea diferitelor
comunicdri sau procese verbale la avizierul primériei, precum si difuzarea in primérie a deciziilor i
instructiunilor cu caracter de circulari; de asemenea, asigurd realizarea lucrdrilor secretariatului
primdriei prin utilizarea masinilor de copiat, imprimantelor, telefoanelor, faxului, e-mail-ului si
intocmeste rdspunsuri la corespondenta curentd referitoare la activitatea proprie;

d)Asigura informarea publicului referitor la atributiile si competenta compartimentelor
primariei, dand informatii primare pentru diverse solicitéri, asupra metodologiei de lucru a primériei cu
privire la Intocmirea dosarelor de obtinere a autorizatiilor de construire/desfiintare, certificate de
urbanism, probleme de fond funciar, programarea audientelor la conducerea primaériei, programul de
lucru cu publicul, ajutoare sociale, etc




e)Asigurd organizarea si inventarierea fondului arhivistic al institutiei, pe termene de pastrare,
conform Nomenclatorului arhivistic, urmérind pastrarea in conditii optime a arhivei; pune la dispozitia
functionarilor din cadrul institutiei documente din arhivi, pe baza de semniturd, conform registrului
inventar; este secretarul comisiei de selectionare a documentelor din arhiva Primériei Comunei
Moroeni;

finregistreazi in registrul special petitiille adresate institutiei si le distribuie fiecrui
compartiment, urmérind solutionarea in termen a lor, in conformitate cu prevederile O.G. nr. 27/2002
privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

g)Primeste, inregistreaza si stdruie pentru rispunsurile la solicitdrile privind informatiile de
interes public, cu respectarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificirile §i completdrile ulterioarre si ale HG nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, indeplinind atributiile persoanei responsabila cu liberul
acces la informatiile de inters public, exceptind relatia cu presa;

h)Primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectele de
acte normative propuse spre adoptare, intocmeste un raport anual privind transparenta decizionald, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 52/2003, republicati, privind transparenta decizionald in administratia
public;

i)Afiseazi propunerile de proiecte de hotirari in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publics, republicatd, primind propunerile, observatiile,
sugestiile si opiniile cu valoare de recomandare, privind continutul actului normativ din partea
persoanelor interesate cu privire la proiectele de acte normative supuse dezbaterii;

j)Creeaza rapoarte de specialitate, documente, situatii, studii, evaludri referitoare la activitatea
specificd compartimentului sdu, elaborind proiectele actelor de autoritate §i a altor reglementirii
specifice autorititilor administratie publice locale pentru domeniul s&u de activitate;

K)Depune la depozitul arhivei, pe bazid de inventar si proces-verbal de predare-primire
documentele create in cursul unui an calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii si
termenelor de p#strare stabilite in nomenclatorul documentelor;

DSe preocupd in permanenti de pregitirea sa profesionald, intocmind o lista care sd cuprindi
actele normative care reglementeaza activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele prin care se
modificd/completeazi/aprobd acestea; Actualizeazi si urmdireste zilnic programul legislativ pus la
dispozitie, In ceea ce priveste domeniul siu de activitate;

IIl.Activitatea de stare civila:

a)Intocmeste, la cerere saudin oficiu, potrivit legii, acte denastere, de ciisitorie si de deces, in dublu
exemplar (in ambele register) si elibereazi persoanelor fizice indreptitite certificate doveditoare,
privind actele si faptele de stare civila inregistrate;

b)Primeste cererile de inregistrare tardiva a nasterii, insotite de actele ce le sustin, intocmeste
referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de inregistrare tardivd a nagterii pe care il

inainteazi, impreund cu intreaga documentatie, in vederea avizirii prealabile de cétre structura de stare
civiladin cadrul S.P.C.J.E.P. Dambovita,

¢)inscrie mentiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare si trimite comunicari de
mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civilid exemplarul I sau, dupé caz, exemplarul II, in
conditiile metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civila;

d)Elibereazi gratuit, la cererea autoritétilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare
civild, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor
Regulamentului U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date;

e)Elibereaz, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila;
dovezile cuprind, dupi caz, preciziri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare
civild — Anexa nr. 9 la Metodologie;

f)Trimite cétre S.P.C.L.E.P. Fieni, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare
civild sau a modificarilor intervenite in statutul civil, comunic3ri nominate pentru nascutii vii, cetateni




roméni, ori cu privire la modificirile intervenite in statutul civil al cetitenilor roméni; actele de
identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile din care rezultd ci persoanele decedate nu au avut
act de identitate, se trimit la structura de evidenti a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar
local de evidentd a persoanelor de la ultimul loc de domiciliu;

g)Intocmeste buletine statistice de nastere, de cisatorie si de deces, in conformitate cu normele
Institutului National de Statistici, pe care le trimite, péni la data de 5 a lunii urmaitoare
inregistrarii, la Directia Judeteand de Statisticd Dambovita;

h)pastreazi registrele si certificatele de stare civildi in conditii care sd asigure evitarea
deteriordrii sau a disparitiei acestora;

iatribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri
precalculate, pe care le pastreazi si arhiveazi in conditii de deplini securitate;

j)primeste cererile de schimbarea numelui pe cale administrativa si documentele prezentate in
motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, serviciului public comunitar local de evidentd a
persoanelor la care este arondati unitatea administrativ-teritoriala

K)primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificirile intervenite in strdinatate,
in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau prenume,
precum si documentele ce sustin cererile respective, pe care le inainteazi D.E.P.A.B.D., in vederea
avizdrii inscrierii mentiunilor corespunzatoare sau, dupi caz, a emiterii aprobrii;

I)Primeste cererile de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civild procurate din
straindtate, insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau respingere a
cererii de transcriere pe care il inainteazd, impreund cu intreaga documentatie, in vederea avizirii
prealabile de cétre S.P.C.J.E.P. Dambovita;

m)Primeste cererile de rectificare a actelor de stare civild si efectueazi verificiri pentru
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a mentiunilor inscrise
pe acestea, intocmind documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le nainteaza
S.P.C.J.E.P., pentru aviz prealabil, in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare
de cétre primarul unititii administrativ-teritoriale competente;

n)inscrie in registrele de stare civild, de indat, mentiunile privind dobindirea, redobandirea sau
renuntarea la cetditenia roméana, In baza comunicérilor primite de la D.E.P.A.B.D. prin structura de stare
civild din cadrul S.P.C.J.E.P. Dambovita;

o)Transmite, imediat dupa Inscriere mentiunii corespunzitoare in actul de nastere, o comunicare
cu privire la schimbarea numelui Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de
Date, Directiei Generale de Pasapoarte din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, Directiei Cazier
Judiciar, Statisticd si Evidente Operative din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane si
Directiei Generale a Finantelor Publice Judetene din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscald
de la domiciliul solicitantului;

p)inainteazi S.P.C.J.E.P. Dambovita — exemplarul II al registrelor de stare civila, in termen de
30 de zile de la data cénd toate filele din registru au fost completate, dupd ce au fost operate toate
mentiunile din registrul de stare civild — exemplarul I;

r)Sesizeazd imediat seful ierarhic superior S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.M. Bucuresti — D.S.C., in cazul
pierderii sau furtului unor documente de stare civila cu regim special;

q)Elibereazi, la cererea persoanelor fizice indreptitite, certificate care si ateste componenta
familiei, necesare reintregirii familiei aflate in strainitate, potrivit modelelor previzute in Anexele nr.
11 si 12 al Metodologie;

s)Efectueaza verificdri si intocmeste referate cu propuneri in vederea avizdrii de citre
S.P.C.J.E.P. Dambovita a cererilor de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civild eliberate de
autoritatile strdine, precum si a cererilor de rectificare a actelor de stare civila;

s)Efectueazi verificdri si intocmeste referate cu propuneri in dosarele avind drept obiect
anularea, completarea, modificarea pe cale judecétoreascd a actelor de stare civila si a mentiunilor
existente pe marginea acestora, declararea judecitoreasca a disparitiei si a mortii unei persoane, precum
si Inregistrarea tardiva a nasterii;

t)Efectueaza verificéri cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativ;



t)Primeste cererile de divort pe cale administrativd, semnate personal de ambii soti, in fata
ofiterului de stare civild care are in péstrare actul de casitorie sau pe raza céreia se afld ultima locuintd
comuni a sotilor, inregistrazi cererile de divort pe cale administrativa in registrul special constituit in
acest scop si acorda sotilor un termen de 30 de zile calendaristice, pentru eventuala retragere a acestora,
altfel, procedédnd la desfacerea césitoriei;

u)Confruntd documentele cu care se face dovada identititii solicitantilor (cererile de divorf pe
cale administrativa, cerfificatele de nagtere, certificatul de césitorie, actele de identitate si, dupd caz,
declaratiile pe propria raspundere date 1n fata ofiterului de stare civild, in cazul in care ultima locuinté
declaratd nu este aceeasi cu domiciliul sau resedinta ambilor soti inscris/d in actele de identitate) si
constituie dosarul de divort;

v)Constatd desfacerea césatoriei pe cale administrativa, prin acordul sotilor, in conformitate cu
prevederile Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civila,
aprobatd prin HG nr. 64/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, eliberind certificatul de divort
si Inménindu-1 ambilor sofi, intr-un termen de maxim 5 zile lucritoare;

w)Solicitd, prin cadrul structurii de stare civild din cadrul S.P.C.J.E.P. Dambovita, alocarea, din
Registrul unic al certificatelor de divort, a numdrului certificatului de divort, care urmeaza sé fie inscris
pe certificat;

x)Transmite lunar la S.P.C.J.E.P. Dambovita, situatia indicatorilor specifici, potrivit modelului
prevazut in Anexa nr. 7 la Metodologie;

y)Transmite semestrial la S.P.C.J.E.P. situatia csatoriilor mixte;

z)Are atributii de ofiter de stare civild, ménuieste sigiliul si parafele de ofiter de stare civila,
conform dispozitiei primarului comunei;

aa)Elibereazi livrete de familie in baza dispozitiei primarului;

bb)Constati si aplicd contraventii, conform legislatiei, in domeniul stirii civile;

cc)Oficiazi casatorii;

dd)Reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse — partial sau total, prin copierea
textului din exemplarul existent, certificAnd exactitatea datelor inscrise prin semnare §i aplicarea
sigiliului i parafei;

ee)intocmeste si elibereazs, la cererea persoanelor interesate, extrase multilingve de nagtere,
césitorie, divort;

fhHinregistreazi si actualizeazd datele de identificare ale cetitenilor roméni cu drept de vot
inscrise in Registrul electoral prin operarea in mod direct in Registrul electoral, pe baza documentelor
oficiale prezentate de persoana interesatd sau comunicate de autorititi, potrivit atributiilor ce le revin
conform legii; de asemenea, radiazd din Registrul electoral persoanele decedate, in termenul legal de la
inregistrare;

gg)Propune necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si
cerneald speciald, pentru anul urmétor si 1l comunicd anual structurii de stare civild din cadrul
S.P.C.JEP., asigurdndu-se cd are in stoc suficiente exemplare, in cazul in care apar situatii
neprevazute;

hh)Raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeazi activitatea In domeniul stérii civile, péstrind si rispunzind de péstrarea datelor si
informatiilor pe care le gestioneazi;

6. Compartimentul asistentd sociald si autoritate tutelara

Compartimentul se subordoneazi Secretarului general al Comunei.

Atributii:

1) Asistentd sociald

a)asigurd solutionarea cererilor de acordare a ajutorului social in termenul stabilit de
legislatia specifics. Indrumi cetdtenii cu privire la actele necesare §i verificd documentatia depuss;



b)urméreste periodic respectarea conditiilor legale pentru acordarea ajutorului social, conform
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si completarile ulterioare;
c)asigurd efectuarea anchetelor sociale si a referatelor sociale dispuse de Primarul Comunei
Moroeni;
d)primeste si verificd intrunirea conditiilor legale de cétre cererile de ajutor de urgenti;
e)intocmegte statul de platd pentru ajutorul social;
f)primeste, verifica, solutioneaza si péstreazd dosarele privind plata drepturilor salariale pentru
asistentii personali ai persoanelor cu handicap, conform Normelor metodologice privind
incadrarea, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, aprobate prim
H.G. nr. 427/2001, cu modific#rile si completérile ulterioare;
g)intocmeste, tine la zi si pastreaza in conditii de siguranti dosarele de personal ale asistentilor
personali;
h)elibereazé adeverinte necesare beneficiarilor de ajutor social;
i)intocmeste dosare pentru plata alocatiei de stat pentru copiii cu vérste cuprinse intre 0-7 ani;
jrealizeazid obiectivele necesare in domeniul prevenirii §i combaterii violentei in familie,
conform Legii nr. 217/2003, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;
K)primeste si solutioneaza cererile privind acordarea indemnizatiei de nastere;
Dintocmeste dosare pentru plata ajutoarelor, potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificérile si completarile ulterioare;
m)intocmeste dosare pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu energie termicé
fumizatd in sistem centralizat si gaze naturale, conform prevederilor O.U.G. nr. §1/2003, aprobata
cu modificéri prin Legea nr. 525/2003, cu modificérile si completirile ulterioare;
n)primeste, verificd, solutioneazd si péstreazd dosarele privind plata drepturilor salariale pentru
asistentii persoanelor vérstnice, in conditiile Legii nr. 17/2000, republicatd, cu modificdrile si
completérile ulterioare;
o)organizeazi si controleaza activitatea stabilitd prin hotararile Consiliului local privind locurile
subventionate in cadrul programului de ocupare temporard a fortei de muncd din randul
somerilor, conform Legii nr. 76/2002, cu modificarile si completérile ulterioare.
11) Autoritate tutelard
a)intocmeste dispozitii pentru minori si interzisi judecétoresti la solicitarea notarilor publici;
b)intocmeste anchete psihosociale coform art. 229 al. 2 lit. b din Legea nr. 71/2011 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil cu privire la:
o exercitarea autoritétii parintesti asupra minorilor la desfacerea casitoriei sau in cazul anuldrii
acesteia;
o modificarea masurilor privitoare la drepturile si obligatiile personale i patrimoniale dintre
périnti si copii;
o exercitarea autoritétii parintesti asupra minorilor din afara cisitoriei, care au filiatia stabilitd
fatd de ambii parinti;
o stabilirea locuintei minorului in cazul in care périntii nu locuiesc impreund si nu au ajuns la
un acord;
o stabilirea obligatiei de intrefinere si a contributiei datorate de fiecare périnte minorului, in
cazul in care périntii nu se inteleg 1n aceste privinte.
c)efectueazi raport de anchetd psihosociali la solicitarea notarilor publici conform art. 375 Cod
civil cu privire la:
o exercitarea autorititii parintesti de cétre parinti;
o stabilirea locuintei copiilor dupi divort;
o modalitatea de pastrare a legaturilor personale de cétre pirintele separat si fiecare dintre
copii;
o stabilirea contributiei parintilor la cheltuiclile de crestere, educare, invatiturd si pregatire
profesionald a copiilor.



d)consilierea cetitenilor, in vederea intocmirii declaratiilor previizute de noul Cod civil, ca de
exemplu: declaratie persoana curator, conform dispozitiilor art. 113 Cod civil, declaratie minor de 14
ani asistat la incheierea actului juridic, documentatie necesard incuviintirii cumpararii/donatiei unui bun
pe numele minorului/interzisului;

e)identificarea persoanelor propozabile pentru numire de citre instanta de tuteld in calitate de
tutore/curator/membru in consiliul de familie, conform dispozitiilor art. 118, 170, 125, 180 Cod civil;

f)efectuarea verificarilor periodice in teren si intocmirea de rapoarte pentru semnalarea cazurilor
ce presupun interventia instantei de tuteld, ca de exemplu: deces tutore, inlocuire tutore, insugirea de
bunuri ale minorului de ctre tutore/parinte, administrare necorespunzitoare a bunurilor minorului sau
alte cazuri care se incadreazd in ,.fapte pagubitoare pentru minor”, conform dispozitiilor art. 155 Cod
civil;

g)intocmirea inventarului bunurilor minorului/interzisului judec#toresc, conform dispozifiilor
art. 140 Cod civil, in calitate de delegat al instantei de tutela;

h)efectuarea anchetei privind situatia, daca actul corespunde nevoii minorului sau daca prezintd
un folos neindoielnic pentru minor, conform dispozitiilor 145 Cod civil;

i)efectuarca de verificdri pe teren pentru realizarea controlului efectiv si continuu asupra
modului in care tutorele si consiliul de familie isi indeplinesc atributiile cu privire la minor §i bunurile
acestuia, prevazut de art. 151 noul Cod civil §i sesizarea instantei de tuteld in cazurile prevazute de art.
163 Cod civil pentru aplicarea amenzii civile;

j)consilierea tutorilor privind darea de seami anuald, convocarea tutorilor in fata instantei de
tuteld prin deplasari la domiciliu, adrese, inclusiv prin organele de politie;

K)consilierea tutorilor privind darea de seama generald, convocarea tutorilor in fata instantelor
de tuteld prin deplaséri la domiciliu, adrese, inclusiv prin organele de politie.

Defectueazd anchete sociale la solicitarea instantei de judecatd, in vederea instituirii tutelei
pentru minori atunci cAnd ambii parinti sunt, dupi caz, decedati, necunoscuti, decazuti din exercitiul
drepturilor parintesti sau li s-a aplicat pedeapsa penald a interzicerii drepturilor périntesti, pusi sub
interdictie judecatoreascd, disparuti ori declarati judecdtoreste morti, precum si in cazul in care, la
incetarea adoptiei, instanta hotédraste ca este in interesul minorului instituirea unei tutele;

m)efectueazi anchete sociale la solicitarea instantei judecatoresti, pentru a se stabili dacd o
persoand indeplineste conditiile pentru a putea fi numiti tutore pentru bolnavul a cérui punere sub
interdictie a fost solicitatd in instanta;

n)efectueazi anchete sociale la solicitarea instantei de judecatd la domiciliul condamnatilor
pentru a constata situatia familiala a acestora, intrucit au solicitat intreruperea executirii pedepsei;

o)efectueazi anchete sociale la domiciliul interzisilor judecitoresti care sunt institutionalizati in
vederea reintegrérii acestora in familie;

p)indeplineste orice alte atributii date de citre seful ierarhic superior, care, prin natura lor, sunt
de competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile serviciului.

7. Compartimentul mediu — situatii de urgenti

Compartimentul se subordoneazi rimarului Comunei.

Atributii:

1) Protectie civild i situatii de urgentd

a)conduce interventia la incendii, calamititi naturale si catastrofe;

b)atentioneazd cetdtenii asupra unor masuri preventive specifice in sezonul de primévari-
toamna, perioade caniculare si cu secetd prelungiti sau cind se inregistreazd fenomene meteo deosebite;

c)rispunde de informarea cetétenilor prin mijloacele puse la dispozitie de cétre primar;

d)supravegheazi unele activitdti cu public numeros, de naturd religioasd, cultural-sportivd sau
distractive, sirbatori traditionale;

e)intocmeste documentele de organizare §i desfdsurare a activititii de prevenire a situatiilor de
urgentd la nivelul unit3tii administrativ-teritoriale si le supune spre aprobarea Consiliului local;



fyraspunde in fata primarului si a Consiliului local de activitatea SU;

g)propune primarului §i Consiliului local misuri de imbundtitire a activititii de prevenire a
situatiilor de urgent la nivelul unittii administrativ-teritoriale si a activitatii SU;

h)elaboreaza tematica de instruire a membrilor SU si efectueazi instruirea in domeniul situatiilor
de urgentd a angajatilor din aparatul administrativ al Primériei;

)acordd asistentd tehnicd de specialitate conducitorilor de unititi subordonate Primériei (unitati
de invatimant, unitéti sanitare, cimine culturale) si verificd indeplinirea mésurilor stabilite;

jurmdreste procurarea mijloacelor si materialelor necesare interventiei in caz de dezastre;

K)participd la activitatea de prevenire si stingere a incendiilor (controale, cursuri, instructaje,
analize, consfituiri, concursuri organizate de ISU);

Din indeplinirea atributiilor de serviciu solicitd asistenta si consultanti tehnic de specialitate la
1.S.U. ,,Basarab I” al judetului Ddmbovita

II. Protectia mediului:

a)supravegheaza aplicarea, la nivelul comunei Moroeni, a prevederilor din legislatia de mediu si
dispune misuri, in cazul in care atributiile i-o impun, pentru respectarea Legii;

b)urméreste imbunétitirea parametrilor de mediu la nivelul comunei Moroeni, facand propuneri
pentru ameliorarea acestora prin constituirea §i extinderea perdelelor de protectie, a spatiilor verzi,
parcurilor, etc;

c)se preocupd in permanentd de cunoasterea legislatiei privind mediul, intocmind rapoarte ale
compartimentului de specialitate care sd stea la baza adoptirii proiectelor de hotidrari in domeniul
mediului, gospodaririi localitatii §i gestiondrii deseurilor in scopul elaboririi strategiilor locale;

d)primeste si rezolva sesizérile specifice domeniului de activitate, asigurind si activitatea de
relatii cu publicul pentru solutionarea cererilor privind problemele de mediu;

e)propune aplicarea de sanctiuni contravenfionale persoanelor fizice sau persoanelor juridice
care nu respectd normele obligatorii privind buna gospodérire a localitétii, privind péstrarea curdteniei
si privind igiena, astfel cum au fost instituite prin O.G. nr. 21/2001 privind gospodérirea localititilor
urbane si rurale, cu modificarile si completirile ulterioare, sau prin hotérérile de consiliu local;

f)intocmeste si transmite rapoarte statistice si situatii legate de probelmele de mediu si de
gospodarire a localitatii;

g)participd impreund cu viceprimarul comunei si/sau cu alte persoane din cadrul Primdriei la
actiunile de constatare si control a respectérii regulilor privind buna gospodérire a localititii, pastrarea
curiteniei, depozitarea gunoaielor §i igiena, intocmind notificari cu termene clare privind remedierea
situatiilor constatate;

h)propune, organizeazi si participd la actiuni privind igienizarea si salubrizarea comunei,
colaborind in acest sens cu O.N.G. — uri sau cu alte autorititi publice de specialitate ale statului (Garda
de Mediu, Apele Roméne, etc.);

i)supravegheaza operatorii economici din comuna in vederea prevenirii eliminérii accidentale de
poluanti sau depozitérii necontrolate de deseuri si propune solutii de colectare a deseurilor refolosibile;

j)inregistreazd in registrul de intrare/iesire corespondenta, cererile §i petitiile adresate instituiei
si le distribuie fiecirui compartiment, executadd lucriri de secretariat care tin de primirea si expedierea
corespondentei si a tuturor documentelor, n lipsa titularului acestor atributii;

K)Atributii privind taxa de habitat cu destinatia speciala de salubrizare instituitd de Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Reabilitarea Colectarii, Transportului, Depozitérii, Prelucririi Deseurilor
Solide in Judetul Dambovita™:

-a)atributii privind implementarea taxei de habitat cu destinatie speciald de salubrizare la nivelul
comunei Moroeni, sub indrumarea primarului comunei, in sensul popularizérii acestei taxe la nivel
local, a modului de incasare si de colectare, de platé si de acordare a scutirilor sau facilitétilor;

-b)intocmeste documentatiile pentru scutiri, reduceri sau modificiri ale cuantumului taxei de
habitat si



transmite dosarele completate lunar citre A.D.I. ,,Reabilitarea Colectirii, Transportului, Depozitirii,
Prelucririi Deseurilor Solide in Judetul Dambovita™;

-c)intocmeste situatiile lunare privind modificérile intervenite cu privire la plata taxei de habitat
si le transmite cétre Consiliul Judetean Dambovita — Directia Tehnic;,

-d)monitorizeazd séptiméanal modul cum sunt colectate deseurile de cétre S.C. Supercom S.A. —
joia, de reguld — si raporteazd eventualele nereguli si sesizdri citre A.D.I. ,Reabilitarea Colectirii,
Transportului, Depozitérii, Prelucrérii Deseurilor Solide in Judetul Dambovita”;

Din conformitate cu prevederile Legii nr. 132/2010, privind colectarea selectivi a deseurilor in
institutiile publice, are atributii privind implementarea colectirii deseurilor in mod selectiv la nivelul
comunei.

m)in conformitate cu prevederile Legii nr. 104/2011, privind calitatea aerului inconjurator are
atributii privind furnizarea datelor de activitate necesare elaborarii inventarului anual judetean de emisii
in atmosfera si privind inscrierea in sistemul integrat de mediu, la nivelul comunei.

n)in conformitate cu prevederile O.G. nr. 42/2004, privind organizarea activitifii sanitar —
veterinare si pentru siguranta alimentelor, cu modificérile si completirile ulterioare, are atributii privind
activitatea sanitar veterinard privind S.N.C.U. (subprodusele nedestinate consumului unam), la nivelul
comunei.

8. Compartimentul registru agricol

Se subordoneaza Secretarului general al Comunei.

Atributii:

Registrul Agricol

a).completeaza si tine la zi a registrul agricol, atit pe suport de hértie, cit si in format electronic,
pe baza celor declarate de capii de gospodérii sau de reprezentantii persoanelor juridice, in conformitate
cu prevederile art. 6 si art. 7 din Ordinul comun nr. 25/1382/37/1642/14297/746/20 din 23 ianuarie
2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a registrului agricol pentru
perioada 2020 — 2024, asigurdnd finalizarea implementirii programul informatic privind registrul
agricol pana la inceperea recensimintelor agricol si al populatiei, astfel incét acesta si fie functional;

b)conduce registrul agricol si tine evidentele privind miscarea efectivelor de animale, a
terenurilor si a constructiilor, intocmind registrul centralizator, pe baza acestor evidente §i reporteaza
datele din registrele agricole, la termenele previzute de lege;

¢).intocmeste diri de seama si rapoarte statistice pe baza evidentelor din registrele agricole si
asigurd transmiterea acestora, la termenele stabilite institutiilor abilitate;

d)intocmeste si elibercazd pe baza datelor inscrise in registrele agricole certificatele si
adeverintele solicitate de persoanele fizice sau persoanele juridice;

e)intocmeste si comunicd, in termen de 30 de zile de la data decesului, sesizérile pentru
deschiderea procedurilor succesorale impreund cu secretarul comunei;

fyori de céte ori intervin modificari in registrul agricol referitoare la terenuri, la categoria de
folosintd a acestora, la cladiri, la mijloacele de transport sau la orice alte bunuri detinute in proprietate
ori In folosinté, dupé caz, de naturs s conduci la modificarea oriciror impozite si taxe locale previzute
de titlul IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completirile ulterioare,
comunici aceste modificiri functionarilor din compartimentele de resort din aparatul de specialitate al
primarului, in termen de 3 zile lucritoare de la data modificarii, la fel si in acelasi termen, procedandu-
se si cu datele instrumentate la nivelul oricaror compartimente de resort din aparatul de specialitate al
primarului §i care fac obiectul inscrierii in registrul, prin grija functionarilor care compun aceste
compartimente, trebuind si existe o conlucrare strinsd, in special, cu functionarii care compun
Compartementele taxe si impozite locale si Urbanism — cadastru;

g)participd in teren, impreund cu secretarul comunei, la identificarea terenurilor si constructiilor
in vederea intocmirii proceselor verbale de identificare si a certificatelor de atestare conform art. 84 din
Ordinul directorului general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliard nr. 700/2014



privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte
funciard, cu modificérile si completarile ulterioare;

h)indeplineste procedurile privind eliberarea atestatelor de producidtor si carnetelor de
comercializare potrivit prevederilor Legii nr. 145/2014 pentru stabilirea unor misuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol, cu modificdrile si completdrile ulterioare, tindnd evidenta
carnetelor de comercializare a produselor din sectorul agricol intr-un registru special; in acest sens
participd in teren la verificarea fapticd a existentei produsului/produselor supus/supuse comercializirii
(detinerea suprafetelor de teren, a efectivelor de animale, etc.), eliberdnd carnetul de comercializare, in
termenul legal, dupd obtinerea avizului consultativ de la una dintre structurile asociative
profesionale/patronale/sindicale din agriculturd sau de la entititile teritoriale din subordine sau in
coordonare, stabilite In conditiile legii, n acest scop, de Ministerul Agriculturii si Dezvoltirii Rurale;

i)este membru al Comisiei Locale privind Stabilirea Dreptului de Proprietate Privati asupra
Terenurilor din Comuna Moroeni, participand la solutionarea cererilor, intocmirea proceselor verbale
de sedintd, a notelor de prezentare cétre Comisia Judeteand privind Stabilirea Dreptului de Proprietate
Privatd asupra Terenurilor Dambovita, indeplinind orice alte atributii ce decurg din aceasta calitate,
conform prevederilor Legilor Fondului Funciar;

j)inregistreazd intr-un registru special contractele de arendare, arhiveazd un exemplar al
contractelor de arendare, Tmpreund cu actele de proprictate aferente si urmireste inregistrarea in
registrul agricol a suprafetelor de teren previzute in aceste contracte la utilizatori (arendasi) cat si la
proprietari (arendatori), urméarind respectarea prevederilor art. 1.836 — 1.850 din Legea nr. 287/2009,
republicatd, privind Codul civil, cu modificarile si completirile ulterioare;

K)indeplineste procedurile privind instrdinarea, prin vdnzare, a terenurilor agricole situate in
extravilan cu respectarea conditiilor de fond si de formd prevazute Codul civil, si a dreptului de
preemptiune al coproprietarilor, arendasilor, proprietarilor vecini, precum si al statului romén, prin
Agentia Domeniilor Statului, in aceastd ordine, la pret si in conditii egale, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 17/2014 privind unele mésuri de reglementare a vanzirii-cumpdrdrii terenurilor
agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societitilor
comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie
agricold si infiinfarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Dintocmeste biletele de adeverire a proprietitii si tine evidenta transcrierii dreptului de
proprietate asupra animalelor, conform evidentelor registrului agricol;

m)indeplineste procedurile privind instriinarea, prin vinzare, a terenurilor cu vegetatie forestiers
cu respectarea conditiilor de fond si de form& prevazute Codul civil si a dreptului de preemptiune al
coproprietarilor, al proprietarilor vecini de fond forestier, persoane fizice sau juridice, de drept public
sau privat, precum si al statului roman, prin Regia Nationald a Pidurilor — Romsilva, in aceastd ordine,
la pret si in conditii egale, in conformitate cu prevederile art. 45 alin. (6) — (10) din Legea nr. 46/2008
privind Codul silvic, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;

n)intocmeste si elibereazi, la solicitarea persoanelor fizice sau a persoanelor juridice interesate,
adeverinta conform finscrisurilor din registrul agricol, aferente anului curent de cerere, care se
completeazd pe baza modelului-cadru prevdzut in anexa nr. 1, la Ordinul ministrului agriculturii si
dezvoltérii rurale nr. 619/2015 pentru aprobarea criteriilor de eligibilitate, conditiilor specifice si a
modului de implementare a schemelor de pldti previzute la art. 1 alin. (2) si (3) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se aplicd in agricultura in
perioada 2015 — 2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind societitile agricole si
alte forme de asociere 1n agriculturd, precum si a conditiilor specifice de implementare pentru méasurile
compensatorii de dezvoltare rurald aplicabile pe terenurile agricole, previazute in Programul National de
Dezvoltare Rurald 2014 — 2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

o)Réspunde la cererile, sesizdrile si reclamatiile cetatenilor, in domeniul sdu de activitate,
repartizate pe bazd de borderou, precum si prin programul informatic, de la Compartimentul
registraturd, comunicand in termenul legal, modul de rezolvare;



p)Prezintd Consiliului Local in prima lund din an, pentru anul anterior un raport asupra stadiului
inregistrérii §i centralizérii datelor din registrul agricol si propune méasuri pentru eficientizarea acestei
activitdti;

r)Creeazd rapoarte de specialitate, documente, situatii, studii, evaluari referitoare la activitatea
specificd compartimentului sdu, elaborind proiectele actelor de autoritate si a altor reglementdrii
specifice autoritatilor administratie publice locale pentru domeniul sdu de activitate;

9. Compartimentul administrativ

Se subordoneazé Viceprimarului Comunei.

Atributii:

Activitdti administrative

a)sd asigure curdtenia permanentd si intretinerea in localul Primériei Moroeni si Consiliului
Local al Comunei Moroeni, a dependintelor si in jurul acesteia;

b)executd serviciul de paza la sediul Primariei si Consiliului Local Moroeni al Comunei Moroeni
si a dependintelor in afara orelor de program, in timpul sapatamanii, de la orele 6-8 si 16-22, iar in
zilele de sambata si duminica asigura permanenta la sediul Primariei si Consiliului Local Moroeni al
Comunei Moroeni in functie de pontajul intocmit de viceprimar; in aceleasi intervale orare asigura si
permanenta la telefonul sau faxul institutiei, anuntand de indata conducatorii despre iminenta producerii
unor evenimente (atentionari meteo sau hidrologice);

c)asigura convocarea prin invitatii a consilierilor la sedintele de consiliu local, precum si
convocarea cetatenilor prin invitatii in vederea solutionrii unor probleme diverse;

d)ia masuri de gospodarire rationala a materialelor necesare efectuarii curateniei atat in exteriorul
localului Primariei cat si in interiorul acestuia;

e)sa interzicd accesul persoanelor striine in incinta primériei cu exceptia celor autorizate;

f)sd anunte conducerea Primiriei despre evenimentele deosebite si mésurile luate;

g)si execute Intocmai dispozitiile conducerii pentru buna desfasurare a serviciului de pazi;

h)sd depisteze orice persoand care aduce daune sediului, in vederea recuperdrii pagubelor;

i)sd respecte normele de protectie a muncii si de prevenire a incendiilor;

j)sa raspundd de asigurarea securitdtii tuturor incaperilor din sediul Primériei, in timpul
serviciului, in afara programului de lucru al functionarilor.

K)asigurd paza primdriei sau a altor obiective stabilite de seful san ierarhic — viceprimarul
comunei, sau stabilite prin planul de paza, raspunzand pentru integritatea obiectivelor pazite;

Din conformitate cu prevederile art. 48 din Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare are obligatia sa:

-a) si cunoascd locurile gi punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni
producerea oricéror fapte de naturd si aduca prejudicii unitatilor pazite;

-b) sd pazeascid obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de pazd si si asigure
integritatea acestora;

-c) sd permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile legale si cu dispozitiile
interne;

-d) sd opreascd si sd legitimeze persoanele despre care existd date sau indicii cd au savarsit
infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalcd normele interne stabilite prin
regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante, si opreasca si sa predea politiei pe faptuitor,
bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor fapte ilicite, ludnd masuri pentru
conservarea ori paza lor, intocmind totodatd un proces-verbal pentru luarea acestor masuri;

-¢) sd incunostinteze de indatd seful sdu ierarhic si conducerea unit#tii beneficiare despre
producerea oricirui eveniment in timpul executérii serviciului si despre méasurile luate;

-f) in caz de avarii produse la instalafii, conducte sau rezervoare de apad, combustibili ori de
substante chimice, la retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care sunt de naturd sa



producd pagube, si aducd de indata la cunostinta celor in drept asemenca evenimente si sa ia primele
madsuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;

-g) in caz de incendii, sd ia imediat mésuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor gi a
valorilor, si sesizeze pompierii si s anunte conducerea unitatii si politia;

-h) sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in
caz de dezastre;

-i) sd sesizeze politia in legéturd cu orice fapta de naturii a prejudicia patrimoniul unititii si si-si
dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea infractorilor;

-j) sa pastreze secretul de stat si cel de serviciu, dacd, prin natura atributiilor, are acces la
asemenea date si informatii; _

-k) s& poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare, de protectie si armamentul cu
care este dotat i sd facd uz de arma numai in cazurile §i in conditiile prevazute de lege;

-1) s3 nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice gi nici sd nu consume astfel de
bauturi in timpul serviciului;

-m) si nu absenteze fird motive temeinice si fird si anunte in prealabil conducerea unitatii
despre aceasta;

-n) sd execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vidit nelegale, si sd fie
respectuos in raporturile de serviciu,

-0) sd execute, in raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pézite, precum si orice
alte sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de pazi;

-p) sd respecte consemnul general §i particular al postului.

-1) asigurd permanenta la sediul Primériei in zilele de sirbatori legale sau la sfartitul sdptimanii
pe baza unui program intocmit de viceprimarul comunei, in cazuri extrema urgenta.

10. Compartiment transport public local

Se subordoneazd Viceprimarului Comunei.

Atributii:

a)este obligat si se prezinte la serviciu la ora fixatd in program, odihnit, in tinutd
corespunzitoare §i si respecte programul stabilit;

b)participd la pregétirea programului si la instructajele NTS si PSI;

c)va cunoaste §i va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice si se
va preocupa de permanenta actualizare a legislatiei in domeniu;

d)nu pardseste locul de munca, in timpul programului, decit in cazuri deosebite si numai cu
aprobarea primarului sau a viceprimarului,

e)nu va conduce autovehiculele din dotarea Primériei in stare de ebrietate sau obosit, sub
influenta drogurilor, medicamentelor, etc. , care reduc capacitatea de conducere;

f)soferului ii este interzis sa transport alte persoane (sau marfuri in anumite situatii), in afara
celor trecute in documentele de transport;

g)soferul va respecta cu strictete itinerariul si instructiunile primite de la primar sau viceprimar
in conformitate cu prevederile hotérérilor de consiliu prin care s-au stabilit traseele de transport;

h)atét la plecare cat si la sosirea din cursd, verificd starea tehnicd a autovehicului, inclusiv
anvelopele. Dupd verificare, in functie de existenta unor evenimente rutiere ivite intocmeste impreuna
cu viceprimarul un proces verbal de constatare, pe care il semneazi si il prezintd primarului; nu pleaca
in cursd dacd constatd defectiuni / nereguli ale autovehiculului gi anuntdi imediat superiorul pentru a se
remedia defectiunile;

i)la sosirea din cursd predd sefului direct — viceprimarul, Foaia de Parcurs completati
corespunzitor, insotitd de decontul justificativ de cheltuieli si diagrama tahograf (daci este cazul);

Jpastreazd certificatul de inmatriculare, licenta de executie si copia licentei de transport, precum
s1 actele masinii in conditii corespunzatoare, le prezinti la cerere organelor de control;



k)se comporti civilizat in relatiile cu clientii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici §i organele
de control;

Dla parcarea autovehiculului, soferul va lua toate mésurile pentru asigurarea masinii;

m)comunicd imediat sefului direct, telefonic sau prin orice alt mijloc, orice eveniment de
circulatie in care este implicat;

n)indeplineste si alte sarcini trasate de cétre primarul comunei sau stabilite de cdtre Consiliul
Local, in domeniul siu de activitate;

o)rdspunde personal de integritatea autovehiculului pe care il are in primire, intretinerea
autovehiculului, ceea ce presupune exploatarea autovehiculului in conformitate cu instructiunile
prevdzute in cartea tehnicd a acestuia, anuntdnd sefii ierahici despre necesitatea efectudrii la timp a
reviziilor, schimburilor de ulei si filtre, gresarea elementelor ce necesitd aceasta operatiune;

p)in conformitate cu prevederile H.C.L. Moroeni nr. 21 din 28.04.2011 va conduce permanent si
efectiv activitatea de transport la nivelul comunei, in baza certificatului de pregitire profesionald detinut
§1 va asigura respectarea Regulamentului de organizare si functionare a compartimentului de transport
public local al comunei Moroeni, anex3 la hotdrarea mai sus invocati;

r)rispunde personal in fata organelor in drept (politie);

11. Compartiment gospodirire comunali

Se subordoneazd Viceprimarului Comunei.

Atributii:

a)executd lucriri de curiitenie in imobilul Cimin Cultural sau in imobilul Primériei in cazul
concediului de odihn# al guardului, asigurind §i mentinerea curiteniei,

b)executd lucrdri suplimentare necesare mentinerii curiteniei §i evacudrii gunoiului menajer din
imobilele aflate in responsabilitatea sa;

¢)maturd, aspird praful zilnic in incinta imobilului si spald pardoselile si holurile ori de céte ori
este nevoie (cel putin de doui ori pe zi);

d)sterge praful si indeparteaza panzele de paianjen ori de cate ori este nevoie in vederea
mentinerii aspectului de curatenie a imobilului;

e)spald geamurile imobilului ori de cite ori este nevoie, in vederea mentinerii aspectului de
curdtenie a imobilului;

f)anunti de indata viceprimarul comunei de orice nereguld constatati sau eveniment petrecut, in
legétura cu atributiile sale sau cu imobilul de care rispunde;

g)ia in primire toate materialele necesare asigurdrii curiteniei, avind obligatia si asigure
péstrarea si utilizarea acestora in bune conditii;

h)manifestd disponibilitate cétre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciu;

Drispunde la toate solicitdrile venite din partea viceprimarului, functionarilor sau celorlalte
persoane angajate la Primérie sau Caminul Cultural pentru indeplinirea unor sarcini conforme figei
postului;

j)manifestd grija deosebitd in méinuirea si utilizarea materialelor si echipamentelor pe care le are
in primire pentru a evita avarierea, distrugerea sau pierderea lor;

K)sd fie cinstit, loial si disciplinat ddnd dovadi in toate imprejuririle de o atitudine civilizati gi
corectd fatd de toate persoanele cu care vine in contact;

Drespectd cu strictete regulile de protectie a muncii si P.S.I. din obiectivul unde isi desfasoard
serviciul;

m)angajatul trebuie si utilizeze, potrivit instructiunilor de utilizare a substantelor periculoase,
instalatiilor, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucru; sd acorde ajutor atit cét este
rational posibil, oricéiriu alt salariat, aflat intr-o situatie de pericol;

n)angajatul va desfdsura activitatea, in asa fel incat sd nu se expuni la pericole de accidentare
sau imbolnavire profesionald persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu pregitirea si
instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul sau;



0)sd-si Tnsuseascd si sd respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si mésurile de
aplicare a acestora;

p)sd aducd la cunostintd de indatd conducatorului institutiei, accidentele de muncé suferite de
propria persoand sau de alti angajati;

q)sd coopereze cu persoanele cu atributii specifice in domeniul securitétii si sénétatii In munci,
atat timp cat este necesar, pentru realizarea oricérei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea competenta
pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

r)sd refuze intemeiat executarea unei sarcini de muncd dacid aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnévire profesionald persoana sa sau ceilalti functionari;

s)sd execute alte activititi in legitura cu indeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de
persoanele care au acest drept;

t)nu executd nicio sarcind suplimentari legatd de activitatea sa, decdt daci ea vine de la
persoanele autorizate si daci vine pe cale ierarhicd si se incadreazi in prevederile legale;

u)asigura péstrarea secretului profesional privind activititile ce se desfigoard in cadrul spatiului
de lucru;

v)este strict interzisd consumarea de bauturi alcoolice, inainte de intrarea in serviciu sau pe
timpul serviciului;

w)la plecarea din imobil, indiferent de motiv, trebuie si lase echipamentul curat, iar celelalte
mijloace pe care le-a folosit in buni stare;

x)supravegheazi, la solicitarea viceprimarului persoanele, care efectueazd munca in folosul
comunitdtii in vederea indeplinirii sarcinilor trasate;

y)poate sd inméneze corespondenta la solicitarea conducerii institutiei care a angajat-o;

z)face parte din serviciul de permanentd pe baza programadrilor ficute de viceprimar in zilele de
sarbdtoare legald sau cele de la sfirsitul s&ptimanii.

12. Compartiment piati comunali

Se subordoneazi Viceprimarului Comunei.

Atributii:

a)Verifica daca utilizatorii au calitatea de producétor sau comerciant, conform prevederilor
legale si nu permite accesul altor persoane la locurile de vinzare;

b)Verifica dacé utilizatorii pietei au afisate numele i sediul social, in caz contrar neprimindu-i
in piatd;

c)Afiseazi la loc vizibil si in mod lizibil regulamentul, orarul de functionare si tarifele practicate
in piatd, impreund cu factorii de rispundere din primarie;

d)Sprijina organele de control autorizate;

e¢)Nu admite in piatd un numir de utilizatori mai mare decit numarul locurilor de vénzare
existente in sectorul de piatd destinat desfacerii produselor oferite de acestia;

f)Asigurd afisarea si incasarea zilnic# a taxelor pentru serviciile prestate;

g)Asigurd evidenta solicitérilor locurilor de vanzare si asigurd atribuirea acestora, producétorilor
agricoli si comerciantilor in ordinea primirii acestora;

h)Verifica dacd mijloacele de mésurare, proprietatea utilizatorilor pietei sunt verificate din punct
de vedere metrologic si interzice folosirea celor care nu corespund prevederilor legale in domeniu;

i)Interzice folosirea mijloacelor de mésurare proprietatea utilizatorilor (avind drept de a le
retrage dupa piatd) in cazul in care considerd cé acestea nu sunt corespunzitoare, chiar si daci au fost
verificate metrologic;

j)Asigurd verificarea periodica din punct de vedere metrologic, a cantarelor pe care le oferd spre
inchiriat utilizatorilor pietei;

K)Interzice inchirierea cantarelor administratiei in cazul in care considerd cd acestea nu mai
corespund, solicitdnd verificarea acestora din punct de vedere metrologic;



I)Asigurd un numdr suficient de céntare, in stare de functionare, pentru utilizatorii care solicitd

m)Asigurd gratuit céntare de control pentru verificarea de cétre cumpdritori a corectitudinii
cantéririi, indiferent de cantitatea de produse;

n)Asigurd salubrizarea pietei zilnic si ori de céte ori este necesar;

0)Asigura ridicarea siptiménald a gunoiului rezultat in urma activitatii pietei;

p)Urmareste modul de incasare a taxelor de piata stabilite conform hotérarilor de consiliu.

13. Compartiment cabinet primar

Se subordoneazi Primarului Comunei.

Atributii:

a)sd coordoneze activititile specifice de informare a consilierilor locali si sd participe la
intalnirile organizate In acest scop, constituind o interfatd care s faciliteze comunicarea intre Consiliul
Local si Primar;

b)sd mentind legétura si sd conlucreze cu functionarii publici §i personalul contractual ce fac
parte din compartimentele din aparatul de specialitate al primarului, precum si cu structurile cu
responsabilitdti similare din cadrul celorlalte institutii publice, cu care vine in contact;

¢)sd reprezinte primarul, prin delegare, la activititile din domeniul siu de activitate, precum si la
intalnirile cu reprezentantii structurilor cu atributii similare, in baza delegatiei data de acesta;

d)sd urmdireascd activitatea specifici privind elaborarea rispunsurilor la intrebarile si
interpeldrile adresate de cetdteni si consilierii locali primarului, iar in situatia in care acestea necesitd, in
mod exclusiv, fundamentare juridicid sau de specialitate si conlucreze cu toate compartimentele ce
compun aparatul de specialitate al Primarului;

e)si comunice dispozitiile §i Indrumérile primarului i sd urméreascd modul lor de solutionare si
sé informeze despre stadiul executérii lor;

f)sd fundamenteze, la solicitarea primarului, deciziile ce vor fi luate, documentindu-se la toate
compartimentele ce compun aparatul de specialitate al Primarului;

g)sd efectueze deplasiiri curente la sediile Consiliului Judetean Dimbovita si Institutiei
Prefectului, cu autoturismul primariei (sau cel propriu pe bazi de delegare) precum si la alte institutii in
cadrul cérora desfasoari activititile specifice, la solicitarea primarului;

h)in domeniul activititilor de secretariat, protocol si reprezentare, consilierul primarului executa
lucrdri de dactilografiere, tehnoredactare si multiplicare, intocmeste si reactualizezi ori de céte ori este
cazul lista cu oficialititile, cu telefoanele utile, e-mail-uri, adresele institutiilor cu care colaboreazi
primaria, prezintd zilnic Primarului posta electronica §i corespondenta venitd in institutie, preludnd din
mass-media sesiziri sau aspecte critice referitoare la atributiile autoritatii locale si transmitindu-le spre
solutionare compartimentelor din subordinea Primariei, participand la audiente si preocupandu-se de
evidenta si solutionarea acestora.

i)organizeaza actiunile de reprezentare a Primarului la ceremonii si solemnitéti si intocmeste
toate lucrérile necesare pentru primiri de vizite, delegatii, oficialititi la Primar.

j)suplineste pe primarul comunei la actiunile sau activititile la care acesta nu poate participa, in
baza delegatiei datd de acesta si prezintd rapoarte si informéri privind constatirile ficute si mésurile
luate.

14. Biblioteca comunali

Se subordoneazi Primarului Comunei.

Atributii:

a)raspunde de organizarea, conservarea si gestionarea fondului de publicatii al Bibliotecii ,,Jon
Cioridnescu” din comuna Moroeni;

b)asigura completarea curentd si retrospectiva a colectiilor prin achizitii, abonamente, donatii,
alte surse;



c)tine evidenta primard individuald si gestionarea colectiilor, realizeaza circulatia acestora in
relatia bibliotecd — cititor — bibliotecd, in conformitate cu normele legale si cele specifice domeniului,

d)prelucreazi biblioteconomonic, descrie bibliografic si clasificd colectiile conform normelor
tehnice promovate de Ministerul Culturii, organizeaza pe fise catalogul alfabetic pe nume de autor si
titluri de omonime;

e)asigurd imprumutul la domiciliu pentru utilizatori a lucririlor din fondul uzual pe termen de
cel mult 30 de zile;

finitiazd activitdti de comunicare a colectiilor sub forma de expozitii, dezbateri, simpozioane si
alte asemenea activitiiti culturale;

gitine evidenta cititorilor, a frecventei acestora si a publicatiilor eliberate spre lecturs,
intocmeste situatia statisticA anuald, asigurd recuperarea publicatiilor sau a cirtilor imprumutate
cititorilor, sau despégubirea Bibliotecii in cazul unor prejudicii, conform prevederilor legale;

h)participd la realizarea unor activititi de valorificare a traditiilor locale, a unor studii si
cercetdri in domeniul bibliologiei, sociologiei lecturii, organizate pe plan judetean si national;

Dparticipd la activitéfi cultural artistice organizate de Caiminul Cultural;

-ia parte, cand este convocati de conducerea Primdriei, la diferite activitéti si servicii in cadrul
Primdriei §i intocmeste la cererea Consiliului Local rapoarte de activitate anuale;

-rdspunde de orientarea si continutul activititii Bibliotecii, de folosirea $i gestionarea fondului
de carte si periodice, a mijloacelor materiale si tehnice de care dispune biblioteca;

-elimind periodic din colectie, cu respectarea prevederilor locale, cértile care au un grad avansat
de uzurd fizicd si morala;

-reprezintd biblioteca in relatiile oficiale, profesionale cu institutii si alte autoritdti publice, cu
asociatii profesionale ale bibliotecarilor, cu alte organizatii;

-va implemneta in cadrul Bibliotecii ,,Jlon Ciordnescu” din comuna Moroeni, programul
informatic ,,Biblionet — lumea in biblioteca mea™ si va asigura functionarea eficientd a acestuia in
conformitate cu prevederile H.C.L. Moroeni nr. 17 din 29 aprilie 2010;

15. Compartiment politie localii

Se subordoneazi Primarului Comunei.

Atributii:

l.mentine ordinea si siguranta publicd in interiorul sau in imediata apropiere a institutiilor de
invatdmant publice, pe drumurile si in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat al comunei, in
zonele comerciale sau de agrement, in parcuri, piete, precum si in alte asemena locuri publice aflate
proprietatea si/sau administrarea comunei Moroeni sau a altor institutii sau servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de paza si ordine publici;

2.asigurd insofirea §i protectia reprezentantilor primariei ori a altor persoane cu functii in
institutiile publice locale, la executarea unor controale sau actiuni specifice efectuate in exercitarea
atributiilor de serviciu ale acestora;

3.intervine, impreund cu organele abilitate, la solicitarea primarului, pentru aplanarea stirilor
conflictuale, prinderea unor faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de fapt
sesizate si rezolvarea acestora, autosesizandu-se si ludnd misurile prevazute de lege in cazul aparitiei
unor stéri conflictuale spontane ce risci si degenereze;

4.asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritorialdi de competentd, avéind
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire conducitorilor de autovehicule, exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice, numai
sub indrumarea politistilor de la Sectia 7 Rurald Fieni, pe baza unui protocol ce ce va incheia in acest
sens;

S.verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeazi nereguli constatate privind
starea indicatoarelor, a marcajelor rutiere si asigurarea fluentei traficului rutier cu ocazia efectuérii unor
lucrdri de modernizare si reparatii ale arterelor de circulatie si aplicarea de marcaje rutiere;



6.constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald, pastrarea ordinii si linigtii publice, stabilite prin legi sau acte administrative ale
autoritatilor administratiei publice, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competents;

7.constati contraventii §i aplici sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
depozitarea deseurilor menajere si industriale;

8.sesizeazd autorititile si institutiile publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonic#;

9.participd impreund cu autorititile competente prevdzute de lege, potrivit atributiilor, la
activititi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmérilor provocate de astfel de evenimente, precum si
la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

10.constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind regimul
de detinere a céinilor periculosi sau agresivi, privind programul de gestionare a cainilor fira stipén si
privind protectia animalelor sesizdnd serviciile specializate si acordand asistentd si sprijin personalului
speciliazat;

11.participd impreund cu alte autoritdtile competente, la asigurarea ordinii i linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor comerciale promotionale,
manifestérilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupéd caz, precum si a altor
asemenea activitdti care se desfisoara in spatiul public §i care implica aglomeriri de persoane;

12.identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unititii administrativ-
teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor
institutii/servicii publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru identificarea proprietarilor
sau privind ridicarea acestora;

13.ia masuri pentru asigurarea respectirii normelor privind desfisurarea comertului stradal si a
activititilor comerciale, inclusiv in privinta respectirii conditiilor si locurilor stabilite de autorititile
administratiei publice locale pentru astfel de activititi;

14.verificd activitatea de comercializare a produselor desfaguratd de cétre operatori economici,
persoane fizice si juridice autorizate si producitori particulari, precum si existenfa la locul de
desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, aprobarilor, documentelor de provenientd a mérfii, a
buletinelor de verificare metrologica pentru cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi
sau acte administrative ale autorittilor administratiei publice centrale si locale;

15.participd, aldturi de Politia Roména, Jandarmeria Roména si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirca §i combaterea infractionalititii
stradale;

16.sprijind unitétile sau structurile teritoriale ale Politiei Roméne in luarea misurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si a celor agabaritice pe raza teritoriald de competents;

17.asiguré, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
mdsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a fiptuitorilor iar, daca se
impune, transportul victimelor la cea mai apropiati unitate sanitari;

18.acordd sprijin, pe teritoriul unitdtii administrativ teritoriale, structurilor competente cu
atributii in domeniul mentginerii, asigurdrii gi restabilirii ordinii publice;

19.verificad si solutioneazd sesizérile si reclamatiile primite din partea cetitenilor legate de
problemele specifice compartimentului, inaintate spre solutionare de cétre primar, intocmind la timp si
corect rispunsurile, pe care le Tnainteazd primarului comunei sau viceprimarului spre verificare si
semnare;

20.colaboreazid cu structurile aparatului de specialitate al primarului in vederea indeplinirii
obiectivului general al institutiei, in limitele stabilite de cétre primarul comunei;

21.gestioneazda documentele din activitatea proprie si asigurd pastrarea si arhivarea
documentelor, potrivit problematicii i termenelor de péstrare stabilite in nomenclatorul documentelor;



22.indeplineste orice alte atributii din sfera de activitate mentionate in legile din domeniu in
vigoare sau la solicitarea primarului comunei, cu respectarea secretului de serviciu si a confidentialitétii
in legdtura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinti in exercitarea functiei publice,
in conditiile legii precum si in ceea ce priveste prelucrarera datelor cu caracter personal;

23.intocmeste zilnic, lunar si anual rapoarte de activitate pe care le inainteazd primarului
comunei;

16. Asistentd medicald comunitard
Se subordoneazi Primarului Comunei.
Atributii:
a)identificarea familiilor cu risc medico-social din cadrul comunitatii;
b)determinarea nevoilor medico-sociale ale populatiei de risc;
c)culegerea datelor despre starea de sdndtate a familiilor din teritoriul unde isi desfégoard
activitatea;
d)stimularea de actiuni destinate protejirii sinatatii;
e)identificarea, urmarirea si supravegherea medicald a gravidelor cu risc medico-social in
colaborare cu medicul de familie si cu asistenta din cadrul cabinetului medical individual, pentru
asigurarea in familie a conditiilor favorabile dezvoltirii nou-niscutului;,
fyefectuarea de vizite la domiciliul 1iuzelor, recomanddnd masurile necesare de protectie a
sdndtétii mamei si nou-néscutului;
g)colaborarea cu serviciul social din primérie si din alte structuri, precum si cu mediatorul
sanitar din comunititile de romi pentru prevenirea abandonului in cazul unei probleme sociale;
h)supravegherea in mod activ a stirii de sanétate a sugarului si a copilului mic;
i)promovarea necesititii de aldptare si a practicilor corecte de nutritie;
J)participarea, in echipd, la desfisurarea diferitelor actiuni colective, pe teritoriul comunitaii:
vaccindri, programe de screening populational;
k)implementarea programelor nationale de sanatate;
I)participarea la aplicarea mésurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;
m)indrumarea persoanelor care au fost contaminate pentru controlul periodic;
n)informarea medicului de familie cu privire la cazurile suspecte de boli transmisibile constatate
cu ocazia activitétilor in teren;
o)efectuarea vizitelor la domiciliul sugarilor cu risc medico-social, tratati la domiciliu si
urmdrirea aplicarii mésurilor terapeutice recomandate de medic;
p)urmirirea si supravegherea in mod activ a copiilor din evidenta speciald (TBC, HIV/SIDA,
prematuri, anemici etc.);
q)identificarea persoanelor neinscrise pe listele medicilor de familie si implicarea in activitatea
de inscriere a acestora;
r)urmdrirea si supravegherea activd a nou-nascutilor ale ciror mame nu sunt pe listele medicilor
de familie sau din zonele in care nu existd medici de familie;
s)organizarea de activitdti de consiliere §i demonstratii practice pentru diferite categorii
populationale;
s)colaborarea cu ONG-uri §i cu alte institutii pentru realizarea programelor ce se adreseazd unor
grupuri-fintd (vérstnici, alcoolici, consumatori de droguri, persoane cu tulburdri mintale si de
comportament), in conformitate cu strategia national;
tjurmérirea identificdrii persoanelor de varstd fertild, desfdsurarea activitdtilor de informare
specifice domeniilor de planificare familial3 si contraceptie;
t)identificarea cazurilor de violentd domesticd, a cazurilor de abuz, a persoanelor cu handicap, a
bolnavilor cronici din familiile vulnerabile;
u)efectuarea activitdtilor de educatie pentru sindtate in vederca adoptirii unui stil de viatd
sanatos;



v)respectarea normelor eticii profesionale, inclusiv asigurarea pastrarii confidentialitdtii in
exercitarea profesiei;

x)respectarea actelor si hotarérilor luate in conformitate cu pregitirea profesionald si limitele de
competents;

y)imbunititirea nivelului cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua;

z)intocmirea evidentei si completarea documentelor utilizate in exercitarea atributiilor de
serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu si alte asemenea documente.

CAPITOLUL VI — PRIMARIA, OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL

Art. 29.

Primédria Comunei Moroeni este operator de date cu caracter personal, exercitind atributiile
prevazute de Regulamentul (UE) 679/2016.

Art. 30.

In intelesul Regulamentului (UE) 679/2016, urmatorii termeni se definesc astfel:

Prin operator se intelege persoana fizicd sau juridicd, autoritatea publicd, agentia sau alt
organism care, singur sau impreuni cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor
cu caracter personal; atunci cind scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite prin dreptul Uniunii
sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi previzute in
dreptul Uniunii sau in dreptul intern.

In cazul in care doi sau mai multi operatori stabilesc in comun scopurile si mijloacele de
prelucrare, acestia sunt operatori asociati. Ei stabilesc intr-un mod transparent responsabilitdtile
fieciruia in ceea ce priveste indeplinirea obligatiilor care le revin in temeiul prezentului regulament, in
special in ceea ce priveste exercitarea drepturilor persoanelor vizate si indatoririle fiecéruia de furnizare
a informatiilor previzute la articolele 13 si 14, prin intermediul unui acord intre ei, cu exceptia cazului
si in mésura in care responsabilitdtile operatorilor sunt stabilite in dreptul Uniunii sau in dreptul intern
care se aplica acestora. Acordul poate sd desemneze un punct de contact pentru persoanele vizate.

Persoana imputernicitd de operator este persoana fizici sau juridica, autoritatea public3, agentia
sau alt organism care prelucreaza datele cu caracter personal in numele operatorului.

Art. 31. — Atributiile Primdriei, in calitate de operator de date cu caracter personal sunt
urmatoarele:

l.desemneazi un responsabil cu protectia datelor cu caracter personal, in conditiile si pentru
indeplinirea sarcinilor stabilite 1a art. 37 — 39 din Regulament;

2.cartografiazd prelucrdrile de date cu caracter personal efectuate, raportat la prevederile art. 30
din Regulament, dupa cum urmeaza:

2.1.identificé cu precizie prelucrérile de date cu caracter personal efectuate:

-diferitele prelucréri de date cu caracter personal;

-categoriile de date cu caracter personal prelucrate;

-scopurile urmérite prin operatiunile de prelucrare a datelor;

-persoanele care prelucreaza aceste date;

-fluxurile de date, indicdnd originea si destinatia datelor.

2.2.pastreazd evidenta prelucririlor de date cu caracter personal, in scris, inclusiv in format
electronic, aceasta cuprinzind informatiile prevazute la art. 30 alin. (1) din Regulament;

3.identificd actiunile care trebuie intreprinse pentru conformarea la cerintele impuse de
Regulament, avand in vedere:

a)sa colecteze si si prelucreze doar datele strict necesare pentru realizarea scopurilor;

b)sd identifice temeiul legal in baza c#ruia se efectueazi prelucrarea raportat la art. 6 din
Regulament (ex. consimtiimantul persoanelor vizate, contract, obligatie legald);



¢)sid revizuiascd/completeze informatiile furnizate persoanelor vizate, astfel Inclt sa respecte
cerintele impuse la art. 12 — 14 din Regulament;

d)sa verifice existenta clauzelor contractuale si si asigure actualizarea obligatiilor persoanelor
fmputernicite privind securitatea, confidentialitatea si protectia datelor cu caracter personal prelucrate;

e)si verifice masurile de securitate implementate;

4.prioritizeaza actiunile in functie de riscurile pe care le prezinta prelucrarea datelor cu caracter
personal;

5.aplici misuri speciale, precum: evaluarea impactului asupra protectiei datelor, extinderea
dreptului la informare al persoanelor vizate, obtinerea consimtdméantului persoanelor vizate (dupi caz),
obtinerea autorizirii pentru transferurile de date in state terte (daca este cazul);

6.efectueazi o evaluare de impact asupra protectiei datelor, in conditiile art. 35 din Regulament,
in cazul in care au fost identificate prelucriri de date cu caracter personal susceptibile de a prezenta
riscuri ridicate pentru drepturile si libertitile persoanelor fizice;

7.estimeazi riscurile asupra protectiei datelor din punctul de vedere al persoanelor vizate, ludnd
in considerare natura datelor, domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucrarii si utilizarea noilor
tehnologii;

8.asigura elaborarea procedurilor interne care sd garanteze respectarea protectiei datelor in orice
moment;

9.coopereazi, la cerere, cu autoritatea de supraveghere, in indeplinirea atributiilor acesteia;

10.notificd autoritdtii de supraveghere incalcarea securititii datelor cu caracter personal, fard
intArzieri nejustificate, in termen de cel mult 72 de ore de la data la care a luat cunostintd de aceasta, cu
exceptia cazului in care este pufin probabil si genereze un risc pentru drepturile si libertatile
persoanelor fizice;

11.informeaz3 persoana vizatd, fird intdrzieri nejustificate, cu privire la incdlcarea securititii
datelor cu caracter personal;

12.consulta autoritatea de supraveghere inainte de prelucrare atunci cind evaluarea impactului
asupra protectiei datelor previzuti la articolul 35 indica faptul cé prelucrarea ar genera un risc ridicat in
absenta unor mésuri luate de operator pentru atenuarea riscului;

13.furnizeaza autorititii de supraveghere, atunci cand o consultd, informatii privind: scopurile si
mijloacele prelucrdrii preconizate, misurile si garantiile previzute pentru protectia drepturilor si
libertitilor persoanelor vizate, datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor, precum si orice
alte informatii solicitate;

14.pune la dispozitia autorititii de supraveghere, la cererea acesteia, evidentele privind
prelucrarea datelor cu caracter personal;

15.faciliteaza exercitarea drepturilor persoanei vizate in temeiul articolelor 15-22 (dreptul de
acces, dreptul la rectificare, dreptul la stergerea datelor — ,dreptul de a fi uitat”, dreptul la
restrictionarea prelucririi, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul de a nu face
obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automati);

16.furnizeazi persoanei vizate informatii privind actiunile intreprinse in urma unei cereri in
temeiul articolelor 15-22, fird intdrzieri nejustificate si in orice caz in cel mult o lund de la primirea
cererii, perioadi ce poate fi prelungité la doud luni, in conditiile stabilite prin Regulament;

17.informeaza persoana vizatd, firi intirziere si in termen de cel mult o lund de la primirea
cererii, cu privire la motivele pentru care nu ia mésuri si la posibilitatea de a depune o plangere in fata
unei autorititi de supraveghere si de a introduce o cale de atac judiciard;

18.asigurd instruirea personalului cu privire la obligatiile ce i revin in raport cu protectia datelor
cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016;

19.indeplineste orice alte atributii, conform prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016.



CAPITOLUL VII — RESPONSABILUL CU PROTECTIA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

Art. 32.

Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal se desemneazi pe baza calititilor
profesionale si, in special, a cunostintelor de specialitate in dreptul si practicile in domeniul protectiei
datelor, precum si pe baza capacitatii de a-si indeplini sarcinile.

Art. 33.

Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal joacd un rol-cheie in promovarea unei
culturi de protectie a datelor in cadrul organizatiei si ajutd la implementarea elementelor esentiale ale
Regulamentului (UE) 2016/679, cum ar fi principiile de prelucrare a datelor, drepturile persoanelor
vizate, asigurarea protectiei datelor incepand cu modul conceperii si in mod implicit, inregistrarea
activititilor de prelucrare, securitatea prelucrarii, precum si notificarea si comunicarea incélcérilor de
securitate.

Art. 34.

Atributiile responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal sunt cele prevazute in fisa
postului:

a)sd informeze si si consilieze conducerea institutiei sau persoana imputernicitd de institutie,
precum si angajatii care se ocupd de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul
Regulamentului (UE) 2016/679 si al altor dispozitii legale referitoare la protectia datelor;

b)sd monitorizeze respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 si a altor dispozitii legale
referitoare la protectia datelor si a politicilor/procedurilor interne ale institutiei sau ale persoanei
imputernicite de institutie n ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, astfel:

= si colecteze informatii pentru identificarea operatiunilor de prelucrare;

= s3 analizeze si si verifice conformitatea operatiunilor de prelucrare;

» si informeze, si consilieze si sd emitd recomandiri institutiei sau persoanei imputernicite de
institutic;
c)si organizeze audituri, activititi de sensibilizare si de formare a personalului implicat in

operatiunile de prelucrare;

d)sa furnizeze consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei
datelor si s monitorizeze functionarea acesteia, in conformitate cu art. 35 din Regulamentul (UE)
679/2016;

e)sd acorde avizul solicitat de conducerea institutiei n legéturd cu urmétoarele aspecte:

= daci si efectueze sau nu evaluarea impactului asupra protectiei datelor;

= ce metodologie si fie folositd la efectuarea evaluirii impactului asupra protectiei datelor;

= daci si efectueze intern sau sd externalizeze evaluarea impactului asupra protectiei datelor;

= ce garantii (inclusiv misuri tehnice si organizationale) si pund in aplicare pentru reducerea
oricéror riscuri la adresa drepturilor si intereselor persoanelor vizate;

» daci evaluarea impactului asupra protectiei datelor a fost sau nu efectuatd corect si dacd
respectivele concluzii (dacd si continue sau nu prelucrarea si ce garantii sd pund in aplicare)
respectd Regulamentul (UE) 2016/679;
f)si actioneze ca punct de contact pentru a facilita accesul autorititii de supraveghere la

documente si informatii pentru indeplinirea atributiilor mentionate la art. 57, precum si pentru
exercitarea competentelor de investigare, corectare, autorizare si consultare mentionate la art. 58 din
Regulamentul (UE) 2016/679;

g)sd contacteze si sd solicite consiliere autorititii de supraveghere pentru orice chestiune
referitoare la aplicarea Regulamentului (UE) 2016/679;

h)sa prioritizeze activitatile sale si sd-si concentreze eforturile asupra problemelor care prezintd
riscuri mai mari pentru protectia datelor;



i)sd elaboreze inventare si sd detind un registru al operatiunilor de prelucrare pe baza
informatiilor furnizate de diferitele departamente din cadrul institutiei responsabile cu prelucrarea
datelor cu caracter personal,

j)séd indeplineasca orice alte atributii ce decurg din aplicarea Regulamentului (UE) 2016/679 si
din legislatia specifica in vigoare.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE

Art. 35.

Fiecare salariat din cadrul Prim#riei Comunei Moroeni isi desfisoard activitatea conform
prezentului regulament, figei postului, dispozitiilor Primarului, indeplinind orice sarcind dispusé in scris
sau verbal de conducerea Primiriei Comunei Moroeni. De asemenea, executd hotiririle Consiliului
Local Moroeni ce le-au fost date spre aducere la indeplinire.

Art. 36.

Compartimentele din cadrul Primiriei Comunei Moroeni vor colabora cu comisiile de
specialitate ale Consiliului Moroeni, in functie de domeniul de activitate.

Art. 37.

Prezentul regulament cuprinde atributiile principale ale fiecdrui compartiment functional si
se completeazd cu orice alte prevederi cuprinse in legislatia in vigoare, care privesc probleme de
organizare, sarcini $i atributii noi pentru functionarii primariilor i cu figele posturilor.

Art. 38.

Conducitorii compartimentelor sunt obligati sd asigure cunoagsterea si respectarea de citre
intregul personal a regulamentului de fata.

Art. 39

(1) Prezentul regulament va fi adus la cunostintd sub semnitura fiecérei persoane. Personalul
Primariei Comunei Moroeni este obligat s cunoasca si sd respecte prevederile prezentului regulament.

(2) Persoanele numite sau nou angajate nu-si pot incepe activitatea decit dupd ce au semnat cd
au luat la cunostintd de continutul acestui regulament.

Art. 40

Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu dispozitiile legale in materie si va putea
fi modificat in situatiile in care apar modificéari ale structurii organizatorice ale institutiei si in structura
activitatilor desfasurate la nivel compartimental, in conformitate cu respectarea cerintelor legislative
specifice care vor intra 1n vigoare ulterior aprobérii acestuia.

Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost elaborat in concordanti cu noua
revizie a organigramei functionale, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local al Comunei Moroeni nr.
30 din 13.05.2020 privind aprobarea modificérii Organigramei si a Statului de functii ale Primariei
Comunei Moroeni.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
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