R O MANIA

JUDET DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI
MOROENI

Nr. 6.419 din 8.05.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile:

-art. 478 si art. 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

-art. 152 — 157 din Anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

Primiria Comunei Moroeni, sat Lunca, str. Principald, nr. 152, judetul Dambovita, organizeazi
examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru un functionar public
de executie din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Moroeni, judetul Dambovita, in
data de 11.06.2025, ora 11.00, proba scrisd, la sediul institutiei pentru functia publicii de executie -
consilier, clasa I, grad profesional superior, compartiment Taxe si impozite locale - 1 post.

L. CONDITIILE DE PARTICIPARE la examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut, conform prevederilor art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b) din Ordonata de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
pe care functionarul public trebuie s le indeplineascé, in mod cumulativ, sunt urmétoarele:

1) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

2) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

3) sa nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Examenul se organizeaza la sediul Primariei comunei Moroeni, sala de sedinte, sat Lunca, str.
Principald, nr. 152, judetul Dambovita si constd in trei probe succesive, astfel:

1. Verificarea eligibilititii candidatului, in urma depunerii dosarului;

2. Proba scrisa se va desfdsura in data de 11.06.2025 ora 11.00 - consta in sustinerea unei lucriri
ce va contine rdspunsuri la subiectele de concurs desprinse din bibliografia anexatd prezentei.

3. Proba interviului in cadul cdruia se va testa abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatului,
sc¢ va desfdsura In conformitate cu prevederile art. 103 din Anexa nr. 10 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la sediul
Primariei Moroeni si va putea fi sustinut doar de acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

1. DOSARUL DE INSCRIERE la examenul de promovare In gradul profesional superior se
poate depune, conform art. 156 alin. (5) din Anexa 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului - in perioada 9 mai — 28
mai 2025, la compartimentul Contabilitate si resurse umane din cadrul aparatului de specialitate a
primarului comunei Moroeni, coordonate de contact: Primiria Comunei Moroeni, satul Lunca, Str.
Principald, nr. 152, judetul Dambovita, Tel. 0245772213, Fax: 0245772084, e-mail:
registratura@primariamoroeni.ro, persoand de contact — Brinzoiu Roxana — consilier superior
compartiment contabilitate si resurse umane.




Dosarul de examen depus de cétre candidat pentru promovarea in grad profesional va contine in
mod obligatoriu, documentele previzute la art. 156 alin. (5) din Anexa nr. 10 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii 1n gradul profesional din care se promoveaza,

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c) adeverinfa eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatici
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinard, care si nu fi fost radiati;

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Adeverintele solicitate, previdzute la litera a) si litera c), se prezinti in original.

IIL. BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

Bibliografie:

1) Constitutia_Roméniei, modificatd si completatd prin Legea de revizuire a Constitutiei
Romaniei nr. 429/2003, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 758 din 29 octombric
2003, republicata;

2) Partea 1, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a Vl-a, titlul I si titlul II
din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare;

3) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5) Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare;

6) Hotidrarea Guvernului nr. 1/2016 — Partea a II -a, pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare;

7) Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

Tematica:

1) Constitutia Roméniei — modificatd si completatd prin Legea de revizuire a Constitutici
Romaéniei nr. 429/2003, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 758 din 29 octombric
2003, republicati;

2) Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a Vl-a, titlul I si titlul 11
din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

3) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare —in integralitate;

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare:

-Capitolul [I-Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

-Capitolul IV-Egalitatea de sanse intre femei i birbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei;

-Capitolul VI-Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul de
sex;



5) Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificérile si completérile ulterioare - Titlul IX
— Impozite si taxe locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

6) Hotiirdrea Guvernului nr. 1/2016 — Partea a II -a pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare - Titlul IX

— Impozite si taxe locale;
7) Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solufionare a petitiilor — in
integralitate.

Consilier superior contabilitate si resurse umane,
Brinzoiu Roxana
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