R O MA NTIA

JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI
MOROENI

Nr. 12.592 din 4.09.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. VII alin. (3) lit. b) din Ordonantd de Urgentd nr. 156/2024
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru
prorogarea unor termene coroborat cu art. VII alin. (7) din Ordonanta de Urgentd nr. 121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 191/2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Primiria Comunei Moroeni, anunti organizarea concursului pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului
Accesare fonduri si implementare proiecte, dupd cum urmeaza:

I). Publicitatea concursului — anuntul de concurs:

a)denumirea autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului: PRIMARIA
COMUNEI MOROENI; '

b)functia publicd pentru care se organizeaza concursul, identificat, prin denumire, categorie, clasd
si, dupa caz, grad profesional, precum si compartimentul din care face parte, conform evidentei gestionate
de Agentie, potrivit art. 401 alin. (1) lit. d) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — Partea I,
cu modificarile si completarile ulterioare: functie publici de executie clasa I, grad profesional superior
in cadrul Compartimentului Accesare fonduri si implementare proiecte;

¢)precizarea expresd a duratei timpului de munca, respectiv duratd normald a timpului de munca
sau duratd redusd a timpului de muncd la jumatate de normd: durati normali a timpului de munca,
respectiv 8 ore/zi, 40 ore/saptaméani;

d)data, ora si locul sau locatia desfasurérii probei suplimentare, dacé este cazul: - nu este cazul;

e)data, ora si locul sau locatia desfasurdrii probei scrise: 6 octombrie 2025, ora 11.00, sediul
Primiriei Comunei Moroeni — sala de sedinte — comuna Moroeni, satul Lunca, Str. Principala, nr.
152, judetul Dambovita;

f)conditiile de participare cuprinzénd conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si
alte conditii specifice:

-indeplinirea conditiilor generale previzute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 Partea I, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

-indeplinirea conditiilor de vechime in specialitatea studiilor la ocuparea functiilor publice de
executie prevazute art. 468 alin. (1) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 — Partea I, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv —,,7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii
Jfunctiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de executie de grad profesional superior”;

-studii universitare de licenti absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti din domeniul
fundamental Stiinte ingineresti;

g)perioada de depunere a dosarelor de concurs: dosarul de concurs se va depune in termen de
20 zile calendaristice de la data publicarii anuntului, in perioada 4 septembrie — 23 septembrie 2025,
acesta se poate depune astfel:

-personal, de cétre candidat, la Registratura Primériei Comunei Moroeni, dupd verificarea si
conformarea documentelor de cétre secretarul comisiei;

-se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat la adresa de corespondentd: str.
Principala, nr. 152, Primaria Comunei Moroeni, comuna Moroeni, judetul Ddmbovita;

-se poate transmite 1n format electronic, la adresa de e-mail: registratura@primariamoroeni.ro.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail mai sus mentionatd, dupd

terminarea programului de lucru al institutiei publice, dar 1n perioada de depunere a dosarelor de concurs,




li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca
fiind depus 1n termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pc?ntr.t}
conformitate cu originalul, pana cel tArziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovdrii concursului.

h)continutul dosarului de concurs - dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu:

1. formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa 10 a Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019
— Partea a II-a, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

2. copia cartii de identitate;

3. copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

4. copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 — Partea a Il-a, privind Codul Administrativ, dup# caz
—,Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in
muncd §i in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ¢) din Anexa 10 a Ordonantei de Urgent3
nr. 57/2019 — Partea a II-a, privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare”;

5. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

6. copia adeverintei care atestd starea de sdnétate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

7. cazierul judiciar — acesta, poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitdtii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. In situatia in care, la inscrierea
la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional,

8. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitétii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specific;

9. declaratia pe propria riaspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

i)coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzand adresa de corespondenti,
telefon/fax, e-mail, persoana de contact si functia publicd detinutd: Primiiria Comunei Moroeni, satul
Lunca, Str. Principali, nr. 152, judetul DAmbovita, Tel. 0245772213/0724314419, Fax: 0245772084,
e-mail: registratura@primariamoroeni.ro, persoana de contact — Gheorghe Claudiu George —
secretar general comuna Moroeni.

IL. Bibliografia si tematica concursului pentru functia publici de executie — consilier, clasa
I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Accesare fonduri si implementare
proiecte:

1)Constituia Roméniei — modificata si completatd prin Legea de revizuire a Constitutiei Romaniei
nr. 429/2003, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 758 din 29 octombrie 2003,
republicata - integral;

2)Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare — integral;

3)Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare — integral,

4)Partea [, titlul I si titlul IT ale partii a I-a, titlul I al partii a VI-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modific#rile si completérile ulterioare - integral;



5)Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completdrile ulterioare, cu
tematica - integral,;

6)Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completrile ulterioare cu tematica - integral,

7)Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, Republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare, cu tematica - integral; ‘

8)HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu tematica -
integral,

9)Hotdrarea Guvernului nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile si completérile ulterioare - cu tematica:
- CAPITOLUL I Dispozitii generale
- CAPITOLUL II Receptia la terminarea lucrdrilor
- CAPITOLUL III Receptia finald
- CAPITOLUL IV Dispozitii finale

ITL. Atributiile stabilite prin fisa postului pentru functia publici de executie — consilier, clasa
I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Accesare fonduri si implementare
proiecte:

1)Asigurd punerea in executare a legilor si actelor normative in vigoare, ducerea la indeplinire a
Hot#rarilor Consiliului Local, a dispozitiilor primarului cu care a fost incredintat compartimentul;

2)Asigura intocmirea si realizarea de proiecte si programe de investitii anuale si pe termen lung;

3)Asigurd intocmirea referatelor, notelor de fundamentare/justificare, precum si de intocmirea
caietelor de sarcini pentru proiecte de investitii;

4)Fundamenteaza planul de investitii, solicitd modificarea si completarea acestuia;

5)Colaboreaza cu compartimentul urbanism si urmareste obtinerea avizelor si acordurilor ce sunt
in sarcina beneficiarului precum si a altor documente necesare elabordrii documentatiei tehnico —
economice;

6)Preia si verifica documentele Cartii Tehnice de la dirigintii de santier;

7)Urmareste derularea lucréarilor de investitii si a contractelor, decontarea ficindu-se pe baza
stadiilor fizice de executie;

8)Participa la receptia lucrdrilor de investitii, conform actelor normative in vigoare;

9)Verifica documentatiile de executie a lucrérilor;

10)Verificd documentele care atestd bunurile livrate, lucrdrile executate si serviciile prestate sau
din carereies obligatii de platd certe, conform dispozitiilor primarului,

11)intocmeste Lista obiectivelor de investitii, anexa la Hotdrarea Consiliului Local privind
aprobarea bugetului;

12)intocmeste contractele de executie de lucrdri/servicii/produse, pentru obiectivele de investitii,
impreund cu compartimentul Contabilitate si resurse umane si compartimentul Achizitii publice;

13)Colaboreazi, dupd caz, cu proiectantul/executantul/dirigintele de santier pentru realizarea
obiectivelor de investitii in conditii optime;

14)Urmareste modul de realizare a obiectivelor de investitii cuprinse in Lista obiectivelor de
investitii, emite ordinul de incepere al lucririlor, predarea-primirea a amplasamentului si a bornelor de
reper, pregiteste receptia la terminarea lucrdrilor, receptia finald, predarea-primirea investitiei la
beneficiar/utilizator/administrator;

15)Urmaéreste stadiul fizic de realizare a obiectivelor de investitii, stabilind impreund cu
executantul/proiectantul/dirigintele de santier graficul de executie in concordantd cu oferta tehnicd,
prevederile contractului de executie si cu sumele alocate prin buget;

16)Colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul primdriei pentru rezolvarea problemelor
legate de realizarea investitiilor;

17)in vederea intocmirii Listei obiectivelor de investitii, centralizeazd cererile privind investitiile
solicitate din partea compartimentelor primériei si ale cetatenilor;

18)Inventariaza lucrdrile in curs de executie stabilind restul cantitativ si valoric;

19)Urmaéreste comportarea in exploatare a constructiilor pe perioada de garantie a lucrérilor de
investitii;



20)Urmareste si verifica activitatea de dirigentie incredintatd altor persoane fizice sau juridice
pentru investitiile aflate in lista de investitii; o

21)Prin dirigintii de santier cere oprirea, refacerea sau remedierea lucrarilor executate calitativ
necorespunzitor de constructor, in raport cu documentatia tehnica si intocmeste inventarele lucrdrilor
neterminate, pe baza situatiilor de platd; 3

22)Participa la controlul efectuat de proiectant/Inspectoratul de stat in constructii asupra calitatii
constructiilor; +

23)Prin dirigintii de santier, organizeaz si asigurd supravegherea tehnicd a realizarii obiectivelor
de investitii, in conformitate cu proiectele de executie si semnaleaza proiectantului abaterile constatate;

24)Urmdreste executarea unor lucrdri ce cad in competenta constructorului in perioada de garantie
sau conform mdsurilor stabilite la receptie, urméreste executia lucrdrilor din punct de vedere calitativ si
cantitativ conform documentatiei tehnico — economice;

25)Intocmeste rapoarte de specialitate, documentatii, proiecte de hotarari in domeniul de activitate
al compartimentului, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al comunei Moroeni;

26)Intocmeste trimestrial situatia statistica privind stadiul realizirii obiectivelor de investitii;

27)Are obligativitatea autoperfectiondrii cu noile reglementari tehnice si juridice din domeniu;

28)Primeste si rezolvd corespondenta din domeniul de activitate si urméreste solutionarea acesteia
in termenul legal;

29)Asigurd evidenta si arhivarea documentelor compartimentului, arhiveazid documentatiile
tehnice (pérti scrise si desenate), conform Nomenclatorului arhivistic, indosarierea, numerotarea
paginilor, inventarierea si predarea acestora catre responsabilul cu arhiva institutiei;

30)Réaspunde la corespondenta si petitiile primite in domeniul sdu;

31)Colaboreazad la elaborarea programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial
al institutiei, program care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitti, termene, precum si alte masuri
necesare dezvoltdrii acestuia, cum ar fi elaborarea si aplicarea procedurilor de sistem si a celor specifice
pe activitati, perfectionarea profesionala, etc.;

32)Participd la identificarea riscurilor activitatilor din compartiment si inreprinde actiuni
corespunzitoare pentru tratarea/monitorizarea riscurilor identificate;

33)Manifestd disponibilitate fatd de echipele de auditori interni sau externi;

34)Pastreazd secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile
sau documentele de care ia cunostintd in exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu exceptia
informatiilor de interes public;

35)Desfdgoard activitatea de relatii cu publicul in domeniul specific de activitate al
compartimentului prin toate mijloacele de comunicare reglementate;

36)Indeplineste oricare alte sarcini primite de la superiorii ierarhici, iar dac# le considerd ilegale
are dreptul si refuze in scris si motivat, indeplinirea dispozitiilor primite si si o aduci la cunostinta celui
care a emis-o sau superiorului ierarhic al acestuia;

37)Informeaza superiorul ierarhic, printr-un raport, asupra sarcinilor de serviciu si activitatile
desfisurate, atunci cand i se cere;

38)Are dreptul sa refuze, in scris si motivat, indeplinirea dispozitiilor primite de la superiorul
ierarhic, daci le considerd ilegale.

39)incilcarea cu vinovitie a indatoririlor de serviciu, atrage rispunderea disciplinard,
contraventionald, civila sau penald, dupé caz;

40)Raspunde de indeplinirea la timp a atributiilor ce-i revin, conform fisei postului, prevederilor
legale, problemelor aprobate sau dispuse de conducerea institutiei, precum si de indeplinirea atributiilor
delegate;

41)Raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal, dupd caz, pentru neindeplinirea
indatoririlor de serviciu.

Primar, Consilier superior contabilitate si resurse umane,
Moraru Mihai Llaurentiu Brinzoiu Roxana




